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Osnovna škola Janjina 

Šifra škole: 19-508-002 

KLASA: 602-13/24-01/8 

URBROJ: 2117-26/01-24-1 

Janjina, 6. rujna 2024. 

 

Na temelju članka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, broj 

 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64

/20, 151/22, 155/23, 156/23); članka 9. stavka 6. Pravilnika o tjednim radnim obvezama učitelja i 

stručnih suradnika u osnovnoj školi (Narodne novine, broj 34/14, 40/14, 103/14, 102/19) i 

Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (Narodne novine, broj 51/18) 

ravnatelj škole donosi: 

 

 

 

ODLUKU  

o tjednom i godišnjem zaduženju učitelja u školskoj godini 2024./2025. 

 

1.   Učiteljica Maja Ančić Miloš,  VII. učitelj hrvatskog jezika, 

zadužuje se u školskoj godini 2024./2025. obvezama učitelja hrvatskog jezika, 

razredništvom 5./6.b; posebnim, drugim i ostalim poslovima kako je navedeno. 

 

2.   Obveze iz točke prve učitelj-ica obavljat će u punom-nepunom radnom vremenu od 20 

      sati tjedno, odnosno 880 sati godišnje i u prekovremenom radu od ___0___ sati tjedno i to: 

 

 

1. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UČENICIMA 

Redni 

broj 

Vrsta neposrednog 

odgojno-obrazovnog 

rada s učenicima 

Razredni odjeli Sati tjedno Sati godišnje 

1. Redovita nastava 5./6.b 5 175 

2. Izborna nastava    

3. Neposredni rad razrednika 

s učenicima 

5./6.b 2 70 

4. Poslovi u sklopu tjedne 

obveze (čl.13. st.7. 

Pravilnika) 

   

5  Poslovi iz ustroja rada 

škole (čl.6. Pravilnika) 

   

UKUPNO 7 245 

6. Dopunski nastavni rad  1 35 

7. Dodatni nastavni rad  1 35 

8. Izvannastavna aktivnost  2 70 

2. DRUGI POSLOVI NA TEMELJU KOLEKTIVNOG UGOVORA  

                                           (čl.8.a. Pravilnika) 

9. Zaštita na radu (čl.42. KU)    

10. Sindikalni povjerenik – 

preuzeo obveze rad. Vijeća 

(čl.56. KU) 

   

11. Umanjenje radne obveze 

(čl.38.st.1. KU) 

   

UKUPNO NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S 

UČENICIMA 

11 385 
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3. OSTALI POSLOVI 

Redni 

broj 

Vrsta ostalih poslova Sati tjedno Sati godišnje 

1. Ostali poslovi vođenja razrednog 

odjela 

2 70 

2. Stručno-metodička priprema 2,5 87,5 

3. Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi 

i količine neposrednog odgojno-

obrazovnog rada s učenicima prema 

članku 5. Pravilnika 

5,5 337,5 

4. Zaštita na radu (čl.42. KU)   

5. Sindikalni povjerenik koji je preuzeo 

obveze radničkog vijeća (čl.56. KU) 

  

UKUPNO OSTALI POSLOVI 10 495 

SVEUKUPNO 20 880 

 

 

Obveze učitelja proizlaze iz odredaba Godišnjeg plana i programa rada Osnovne škole „Janjina“ 

JanjinaKLASA: 602-11/24-01/1 i Školskog kurikuluma KLASA:602-12/24-01/1, a utvrđuju se 

sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pravilnika o tjednim 

radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi i Kolektivnog ugovora za zaposlenike 

u osnovnoškolskim ustanovama.  

Zbog svega navedenog učitelj se zadužuje u 2024./2025. školskoj godini radnim obvezama koje su 

navedene u izreci rješenja. 

 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rješenja radnik može podnijeti zahtjev za zaštitu prava 

Školskom odboru u roku od 15 dana od dana dostave ovog rješenja. Zahtjev se podnosi u tajništvo 

škole u pisanom obliku. 

 

         RAVNATELJ: 

 

 

                                                                                                  ________________________ 

Dostaviti: 

 

1.   _____________________________________ 

        (ime i prezime učitelja-ice) 

2.   Uredu državne uprave __________________ 

3.   Pismohrani 
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Osnovna škola Janjina 

Šifra škole: 19-508-002 

KLASA: 602-13/24-01/9 

URBROJ: 2117-26/01-24-1 

Janjina, 6. rujna 2024. 

 

Na temelju članka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, broj 

 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64

/20, 151/22, 155/23, 156/23); članka 9. stavka 6. Pravilnika o tjednim radnim obvezama učitelja i 

stručnih suradnika u osnovnoj školi (Narodne novine, broj 34/14, 40/14, 103/14, 102/19) i 

Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (Narodne novine, broj 51/18) 

ravnatelj škole donosi: 

 

 

 

 

ODLUKU  

o tjednom i godišnjem zaduženju učitelja u školskoj godini 2024./2025. 

 

1.   Učiteljica Tadeja Barović,  VII. učitelj glazbene kulture, 

zadužuje se u školskoj godini 2024./2025. obvezama učitelja glazbene kulture, 

razredništvom -;posebnim, drugim i ostalim poslovima kako je navedeno. 

 

2.   Obveze iz točke prve učitelj-ica obavljat će u punom-nepunom radnom vremenu od 20 

      sati tjedno, odnosno 880 sati godišnje i u prekovremenom radu od ___0___ sati tjedno i to: 

 

 

1. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UČENICIMA 

Redni 

broj 

Vrsta neposrednog 

odgojno-obrazovnog 

rada s učenicima 

Razredni odjeli Sati tjedno Sati godišnje 

1. Redovita nastava 4.a,b; 5./6.a,b; 7.a,b; 8.a,b 8 280 

2. Izborna nastava    

3. Neposredni rad razrednika 

s učenicima 

   

4. Poslovi u sklopu tjedne 

obveze (čl.13. st.7. 

Pravilnika) 

5.-8.a/b 2 70 

5  Poslovi iz ustroja rada 

škole (čl.8. Pravilnika) 

   

UKUPNO 10 350 

6. Dopunski nastavni rad    

7. Dodatni nastavni rad    

8. Izvannastavna aktivnost    

2. DRUGI POSLOVI NA TEMELJU KOLEKTIVNOG UGOVORA  

                                           (čl.8.a. Pravilnika) 

9. Zaštita na radu (čl.42. KU)    

10. Sindikalni povjerenik – 

preuzeo obveze rad. Vijeća 

(čl.56. KU) 

   

11. Umanjenje radne obveze 

(čl.38.st.1. KU) 

   

UKUPNO NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S 

UČENICIMA 

10 350 
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3. OSTALI POSLOVI 

Redni 

broj 

Vrsta ostalih poslova Sati tjedno Sati godišnje 

1. Ostali poslovi vođenja razrednog 

odjela 

  

2. Stručno-metodička priprema 4 140 

3. Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi 

i količine neposrednog odgojno-

obrazovnog rada s učenicima prema 

članku 5. Pravilnika 

6 390 

4. Zaštita na radu (čl.42. KU)   

5. Sindikalni povjerenik koji je preuzeo 

obveze radničkog vijeća (čl.56. KU) 

  

UKUPNO OSTALI POSLOVI 10 530 

SVEUKUPNO 20 880 

 

 

Obveze učitelja proizlaze iz odredaba Godišnjeg plana i programa rada Osnovne škole „Janjina“ 

Janjina KLASA: 602-11/24-01/1 i Školskog kurikuluma KLASA:602-12/24-01/1, a utvrđuju se 

sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pravilnika o tjednim 

radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi i Kolektivnog ugovora za zaposlenike 

u osnovnoškolskim ustanovama.  

Zbog svega navedenog učitelj se zadužuje u 2024./2025. školskoj godini radnim obvezama koje su 

navedene u izreci rješenja. 

 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rješenja radnik može podnijeti zahtjev za zaštitu prava 

Školskom odboru u roku od 15 dana od dana dostave ovog rješenja. Zahtjev se podnosi u tajništvo 

škole u pisanom obliku. 

 

         RAVNATELJ: 

 

 

                                                                                                  ________________________ 

Dostaviti: 

 

1.   _____________________________________ 

        (ime i prezime učitelja-ice) 

2.   Uredu državne uprave __________________ 

3.   Pismohrani 
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Osnovna škola Janjina 

Šifra škole: 19-508-002 

KLASA: 602-13/24-01/10 

URBROJ: 2117-26/01-24-1 

Janjina, 6. rujna 2024. 

 

 

Na temelju članka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, broj 

 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64

/20, 151/22, 155/23, 156/23); članka 9. stavka 6. Pravilnika o tjednim radnim obvezama učitelja i 

stručnih suradnika u osnovnoj školi (Narodne novine, broj 34/14, 40/14, 103/14, 102/19) i 

Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (Narodne novine, broj 51/18) 

ravnatelj škole donosi: 

 

 

 

 

ODLUKU  

o tjednom i godišnjem zaduženju učitelja u školskoj godini 2024./2025. 

 

1.   Učiteljica Petra Bašić Martinac,VII. učitelj razredne nastave, 

zadužuje se u školskoj godini 2024./2025. obvezama učitelja razredne nastave, 

razredništvom 2./3.b; posebnim, drugim i ostalim poslovima kako je navedeno. 

 

2.   Obveze iz točke prve učitelj-ica obavljat će u punom-nepunom radnom vremenu od 40 

      sati tjedno, odnosno 1760 sati godišnje i u prekovremenom radu od ___0___ sati tjedno i to: 

 

1.NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UČENICIMA 

Redni 

broj 

Vrsta neposrednog 

odgojno-obrazovnog 

rada s učenicima 

Razredni odjeli Sati tjedno Sati godišnje 

1. Redovita nastava 2./3.b 16 560 

2. Izborna nastava    

3. Neposredni rad razrednika 

s učenicima 

2./3.b 2 70 

4. Poslovi u sklopu tjedne 

obveze (čl.13. st.7. 

Pravilnika) 

   

5  Poslovi iz ustroja rada 

škole (čl.8. Pravilnika) 

   

UKUPNO 18 630 

6. Dopunski nastavni rad  1 35 

7. Dodatni nastavni rad  1 35 

8. Izvannastavna aktivnost  1 35 

2.DRUGI POSLOVI NA TEMELJU KOLEKTIVNOG UGOVORA  

                                           (čl. 8. a. Pravilnika) 

9. Zaštita na radu (čl.42. KU)    

10. Sindikalni povjerenik – 

preuzeo obveze rad. Vijeća 

(čl.56. KU) 

   

11. Umanjenje radne obveze 

(čl.38.st.1. KU) 

   

UKUPNO NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S 

UČENICIMA 

21 735 
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3.OSTALI POSLOVI 

Redni 

broj 

Vrsta ostalih poslova Sati tjedno Sati godišnje 

1. Ostali poslovi vođenja razrednog 

odjela 

2 70 

2. Stručno-metodička priprema 8 280 

3. Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi 

i količine neposrednog odgojno-

obrazovnog rada s učenicima prema 

članku 5. Pravilnika 

9 675 

4. Zaštita na radu (čl. 42. KU)   

5. Sindikalni povjerenik koji je preuzeo 

obveze radničkog vijeća (čl. 56. KU) 

  

UKUPNO OSTALI POSLOVI 19 1025 

SVEUKUPNO 40 1760 

 

Obveze učitelja proizlaze iz odredaba Godišnjeg plana i programa rada Osnovne škole „Janjina“ 

JanjinaKLASA: 602-11/24-01/1 i Školskog kurikuluma KLASA:602-12/24-01/1, a utvrđuju se 

sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pravilnika o tjednim 

radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi i Kolektivnog ugovora za zaposlenike 

u osnovnoškolskim ustanovama.  

Zbog svega navedenog učitelj se zadužuje u 2024./2025. školskoj godini radnim obvezama koje su 

navedene u izreci rješenja. 

 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rješenja radnik može podnijeti zahtjev za zaštitu prava 

Školskom odboru u roku od 15 dana od dana dostave ovog rješenja. Zahtjev se podnosi u tajništvo 

škole u pisanom obliku. 

 

         RAVNATELJ: 

 

 

                                                                                                  ________________________ 

Dostaviti: 

 

1.   _____________________________________ 

                 (ime i prezime učitelja-ice) 

2.   Uredu državne uprave __________________ 

3.   Pismohrani 
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Osnovna škola Janjina 

Šifra škole: 19-508-002 

KLASA: 602-13/24-01/11 

URBROJ: 2117-26/01-24-1 

Janjina, 6. rujna 2024. 

 

 

Na temelju članka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, broj 

 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64

/20, 151/22, 155/23, 156/23); članka 9. stavka 6. Pravilnika o tjednim radnim obvezama učitelja i 

stručnih suradnika u osnovnoj školi (Narodne novine, broj 34/14, 40/14, 103/14, 102/19) i 

Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (Narodne novine, broj 51/18) 

ravnatelj škole donosi: 

 

 

 

 

ODLUKU  

o tjednom i godišnjem zaduženju učitelja u školskoj godini 2024./2025. 

 

1.   Učiteljica Nikolina Bautović, VII. učitelj francuskog jezika, 

zadužuje se u školskoj godini 2024./2025. obvezama učitelja  francuskog jezika i pedagoga,                                                                                                         

razredništvom -; posebnim, drugim i ostalim poslovima kako je navedeno. 

 

2.   Obveze iz točke prve učitelj-ica obavljat će u punom-nepunom radnom vremenu od 40 

      sati tjedno, odnosno 1760 sati godišnje i u prekovremenom radu od ___1___ sati tjedno i to: 

 

1.NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UČENICIMA 

Redni 

broj 

Vrsta neposrednog 

odgojno-obrazovnog 

rada s učenicima 

Razredni odjeli Sati tjedno Sati godišnje 

1. Redovita nastava    

2. Izborna nastava 4.a,b; 5./6.a,b; 7.a,b; 8.a 11 385 

3. Neposredni rad razrednika 

s učenicima 

   

4. Poslovi u sklopu tjedne 

obveze (čl.13. st.7. 

Pravilnika) 

   

5  Poslovi iz ustroja rada 

škole (čl.8. Pravilnika) 

   

UKUPNO 11 385 

6. Dopunski nastavni rad    

7. Dodatni nastavni rad    

8. Izvannastavna aktivnost    

2.DRUGI POSLOVI NA TEMELJU KOLEKTIVNOG UGOVORA  

                                           (čl.8.a. Pravilnika) 

9. Zaštita na radu (čl.42. KU)    

10. Sindikalni povjerenik – 

preuzeo obveze rad. Vijeća 

(čl.56. KU) 

   

11. Umanjenje radne obveze 

(čl.38.st.1. KU) 

   

UKUPNO NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S 

UČENICIMA 

11 385 

https://www.zakon.hr/cms.htm?id=66
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=67
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=68
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=69
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=70
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=71
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=72
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=73
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=182
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=480
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=1671
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=17751
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3.OSTALI POSLOVI 

Redni 

broj 

Vrsta ostalih poslova Sati tjedno Sati godišnje 

1. Ostali poslovi vođenja razrednog 

odjela 

  

2. Stručno-metodička priprema 5,5 192,5 

3. Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi 

i količine neposrednog odgojno-

obrazovnog rada s učenicima prema 

članku 5. Pravilnika 

3,5 302,5 

4. Zaštita na radu (čl.42. KU)   

5. Sindikalni povjerenik koji je preuzeo 

obveze radničkog vijeća (čl.56. KU) 

  

UKUPNO OSTALI POSLOVI 9 880 

6. Pedagog 20 880 

SVEUKUPNO 40 1760 

 

 

Obveze učitelja proizlaze iz odredaba Godišnjeg plana i programa rada Osnovne škole „Janjina“ 

JanjinaKLASA: 602-11/24-01/1 i Školskog kurikuluma KLASA:602-12/24-01/1, a utvrđuju se 

sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pravilnika o tjednim 

radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi i Kolektivnog ugovora za zaposlenike 

u osnovnoškolskim ustanovama.  

Zbog svega navedenog učitelj se zadužuje u 2024./2025. školskoj godini radnim obvezama koje su 

navedene u izreci rješenja. 

 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rješenja radnik može podnijeti zahtjev za zaštitu prava 

Školskom odboru u roku od 15 dana od dana dostave ovog rješenja. Zahtjev se podnosi u tajništvo 

škole u pisanom obliku. 

 

         RAVNATELJ: 

 

 

                                                                                                  ________________________ 

Dostaviti: 

 

1.   _____________________________________ 

                 (ime i prezime učitelja-ice) 

2.   Uredu državne uprave __________________ 

3.   Pismohrani 
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Osnovna škola Janjina 

Šifra škole: 19-508-002 

KLASA: 602-13/24-01/12 

URBROJ: 2117-26/01-24-1 

Janjina, 6. rujna 2024. 

 

 

Na temelju članka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, broj 

 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64

/20, 151/22, 155/23, 156/23); članka 9. stavka 6. Pravilnika o tjednim radnim obvezama učitelja i 

stručnih suradnika u osnovnoj školi (Narodne novine, broj 34/14, 40/14, 103/14, 102/19) i 

Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (Narodne novine, broj 51/18) 

ravnatelj škole donosi: 

 

 

 

ODLUKU  

o tjednom i godišnjem zaduženju učitelja u školskoj godini 2024./2025. 

 

1.   Učiteljica Emina Bećović Orhanović,  VII. učitelj hrvatskog jezika, 

zadužuje se u školskoj godini 2024./2025. obvezama učitelja hrvatskog jezika, 

razredništvom -; posebnim, drugim i ostalim poslovima kako je navedeno. 

 

2.   Obveze iz točke prve učitelj-ica obavljat će u punom-nepunom radnom vremenu od 40 

      sati tjedno, odnosno 1760 sati godišnje i u prekovremenom radu od __1___ sati tjedno i to: 

 

 

1.NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UČENICIMA 

Redni 

broj 

Vrsta neposrednog 

odgojno-obrazovnog 

rada s učenicima 

Razredni odjeli Sati tjedno Sati godišnje 

1. Redovita nastava 5./6.a; 7.a,b; 8.a,b 20 700 

2. Izborna nastava    

3. Neposredni rad razrednika 

s učenicima 

   

4. Poslovi u sklopu tjedne 

obveze (čl.13. st.7. 

Pravilnika) 

   

5  Poslovi iz ustroja rada 

škole (čl.8. Pravilnika) 

   

UKUPNO 20 700 

6. Dopunski nastavni rad  1 35 

7. Dodatni nastavni rad    

8. Izvannastavna aktivnost  1 35 

2.DRUGI POSLOVI NA TEMELJU KOLEKTIVNOG UGOVORA  

                                           (čl.8.a. Pravilnika) 

9. Zaštita na radu (čl.42. KU)    

10. Sindikalni povjerenik – 

preuzeo obveze rad. Vijeća 

(čl.56. KU) 

   

11. Umanjenje radne obveze 

(čl.38.st.1. KU) 

   

UKUPNO NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S 

UČENICIMA 

22 770 

https://www.zakon.hr/cms.htm?id=66
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=67
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=68
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=69
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=70
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=71
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=72
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=73
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=182
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=480
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=1671
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=17751
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=31279
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=40815
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=44620
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=44620
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=55120
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=59863
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=59089
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3.OSTALI POSLOVI 

Redni 

broj 

Vrsta ostalih poslova Sati tjedno Sati godišnje 

1. Ostali poslovi vođenja razrednog 

odjela 

  

2. Stručno-metodička priprema 10 350 

3. Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi 

i količine neposrednog odgojno-

obrazovnog rada s učenicima prema 

članku 5. Pravilnika 

8 640 

4. Zaštita na radu (čl. 42. KU)   

5. Sindikalni povjerenik koji je preuzeo 

obveze radničkog vijeća (čl.56. KU) 

  

UKUPNO OSTALI POSLOVI 18 990 

SVEUKUPNO 40 1760 

 

 

Obveze učitelja proizlaze iz odredaba Godišnjeg plana i programa rada Osnovne škole „Janjina“ 

JanjinaKLASA: 602-11/23-01/1 i Školskog kurikuluma KLASA:602-12/24-01/1, a utvrđuju se 

sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pravilnika o tjednim 

radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi i Kolektivnog ugovora za zaposlenike 

u osnovnoškolskim ustanovama.  

Zbog svega navedenog učitelj se zadužuje u 2024./2025. školskoj godini radnim obvezama koje su 

navedene u izreci rješenja. 

 

 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rješenja radnik može podnijeti zahtjev za zaštitu prava 

Školskom odboru u roku od 15 dana od dana dostave ovog rješenja. Zahtjev se podnosi u tajništvo 

škole u pisanom obliku. 

 

         RAVNATELJ: 

 

 

                                                                                                  ________________________ 

Dostaviti: 

 

1.   _____________________________________ 

                 (ime i prezime učitelja-ice) 

2.   Uredu državne uprave __________________ 

3.   Pismohrani 
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Osnovna škola Janjina 

Šifra škole: 19-508-002 

KLASA: 602-13/24-01/13 

URBROJ: 2117-26/01-24-1 

Janjina, 6. rujna 2024. 

 

Na temelju članka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, broj 

 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64

/20, 151/22, 155/23, 156/23); članka 9. stavka 6. Pravilnika o tjednim radnim obvezama učitelja i 

stručnih suradnika u osnovnoj školi (Narodne novine, broj 34/14, 40/14, 103/14, 102/19) i 

Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (Narodne novine, broj 51/18) 

ravnatelj škole donosi: 

 

 

 

ODLUKU  

o tjednom i godišnjem zaduženju učitelja u školskoj godini 2024./2025. 

 

1.   Učiteljica Nina Bjelovučić,  VII. učitelj engleskog jezika, 

zadužuje se u školskoj godini 2024./2025. obvezama učitelja  engleskog jezika, 

razredništvom 7.b; posebnim, drugim i ostalim poslovima kako je navedeno. 

 

2.   Obveze iz točke prve učitelj-ica obavljat će u punom-nepunom radnom vremenu od 40 

      sati tjedno, odnosno 1760 sati godišnje i u prekovremenom radu od __0__ sati tjedno i to: 

 

 

1.NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UČENICIMA 

Redni 

broj 

Vrsta neposrednog 

odgojno-obrazovnog 

rada s učenicima 

Razredni odjeli Sati tjedno Sati godišnje 

1. Redovita nastava 1./4.a; 2./3.a; 

5./6.a; 7.a,b; 8.a,b 

19 665 

2. Izborna nastava    

3. Neposredni rad razrednika 

s učenicima 

7.b 2 70 

4. Poslovi u sklopu tjedne 

obveze (čl.13. st.7. 

Pravilnika) 

   

5  Poslovi iz ustroja rada 

škole (čl.8. Pravilnika) 

   

UKUPNO 21 735 

6. Dopunski nastavni rad  1 35 

7. Dodatni nastavni rad  1 35 

8. Izvannastavna aktivnost    

2.DRUGI POSLOVI NA TEMELJU KOLEKTIVNOG UGOVORA  

                                           (čl.8.a. Pravilnika) 

9. Zaštita na radu (čl.42. KU)    

10. Sindikalni povjerenik – 

preuzeo obveze rad. Vijeća 

(čl.56. KU) 

   

11. Umanjenje radne obveze 

(čl.38.st.1. KU) 

   

UKUPNO NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S 

UČENICIMA 

23 805 

https://www.zakon.hr/cms.htm?id=66
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=67
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=68
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=69
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=70
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=71
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=72
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=73
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=182
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=480
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=1671
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=17751
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=31279
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=40815
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=44620
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=44620
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=55120
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=59863
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=59089
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3.OSTALI POSLOVI 

Redni 

broj 

Vrsta ostalih poslova Sati tjedno Sati godišnje 

1. Ostali poslovi vođenja razrednog 

odjela 

  

2. Stručno-metodička priprema 9,5 332,5 

3. Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi 

i količine neposrednog odgojno-

obrazovnog rada s učenicima prema 

članku 5. Pravilnika 

7,5 622,5 

4. Zaštita na radu (čl.42. KU)   

5. Sindikalni povjerenik koji je preuzeo 

obveze radničkog vijeća (čl.56. KU) 

  

UKUPNO OSTALI POSLOVI 17 955 

SVEUKUPNO 40 1760 

 

 

Obveze učitelja proizlaze iz odredaba Godišnjeg plana i programa rada Osnovne škole „Janjina“ 

JanjinaKLASA: 602-11/24-01/1 i Školskog kurikuluma KLASA:602-12/24-01/1, a utvrđuju se 

sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pravilnika o tjednim 

radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi i Kolektivnog ugovora za zaposlenike 

u osnovnoškolskim ustanovama.  

Zbog svega navedenog učitelj se zadužuje u 2024./2025. školskoj godini radnim obvezama koje su 

navedene u izreci rješenja. 

 

 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rješenja radnik može podnijeti zahtjev za zaštitu prava 

Školskom odboru u roku od 15 dana od dana dostave ovog rješenja. Zahtjev se podnosi u tajništvo 

škole u pisanom obliku. 

 

         RAVNATELJ: 

 

 

                                                                                                  ________________________ 

Dostaviti: 

 

1.   _____________________________________ 

                 (ime i prezime učitelja-ice) 

2.   Uredu državne uprave __________________ 

3.   Pismohrani 
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Osnovna škola Janjina 

Šifra škole: 19-508-002 

KLASA: 602-13/24-01/14 

URBROJ: 2117-26/01-24-1 

Janjina, 6. rujna 2024. 

 

Na temelju članka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, broj 

 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64

/20, 151/22, 155/23, 156/23); članka 9. stavka 6. Pravilnika o tjednim radnim obvezama učitelja i 

stručnih suradnika u osnovnoj školi (Narodne novine, broj 34/14, 40/14, 103/14, 102/19) i 

Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (Narodne novine, broj 51/18) 

ravnatelj škole donosi: 

 

 

 

 

ODLUKU  

o tjednom i godišnjem zaduženju učitelja u školskoj godini 2024./2025. 

 

1.   Učiteljica Dijana Bošković,  VI. učitelj povijesti i zemljopisa, 

zadužuje se u školskoj godini 2024./2025. obvezama učitelja povijesti i zemljopisa, 

razredništvom-; posebnim, drugim i ostalim poslovima kako je navedeno. 

 

2.   Obveze iz točke prve učitelj-ica obavljat će u punom-nepunom radnom vremenu od 40 

      sati tjedno, odnosno 1760 sati godišnje i u prekovremenom radu od  __0__ sati tjedno i to: 

 

 

1.NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UČENICIMA 

Redni 

broj 

Vrsta neposrednog 

odgojno-obrazovnog 

rada s učenicima 

Razredni odjeli Sati tjedno Sati godišnje 

1. Redovita nastava 5./6.b; 7.a,b; 8.a,b 22 770 

2. Izborna nastava    

3. Neposredni rad razrednika 

s učenicima 

   

4. Poslovi u sklopu tjedne 

obveze (čl.13. st.7. 

Pravilnika) 

   

5  Poslovi iz ustroja rada 

škole (čl.6. Pravilnika) 

   

UKUPNO 22 770 

6. Dopunski nastavni rad    

7. Dodatni nastavni rad    

8. Izvannastavna aktivnost    

2.DRUGI POSLOVI NA TEMELJU KOLEKTIVNOG UGOVORA  

                                           (čl.8.a. Pravilnika) 

9. Zaštita na radu (čl.42. KU)    

10. Sindikalni povjerenik – 

preuzeo obveze rad. Vijeća 

(čl.56. KU) 

   

11. Umanjenje radne obveze 

(čl.38.st.1. KU) 

 2 70 

UKUPNO NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S 

UČENICIMA 

24 840 

https://www.zakon.hr/cms.htm?id=66
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=67
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=68
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=69
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=70
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=71
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=72
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=73
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=182
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=480
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=1671
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=17751
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=31279
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=40815
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=44620
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=44620
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=55120
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=59863
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=59089
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3.OSTALI POSLOVI 

Redni 

broj 

Vrsta ostalih poslova Sati tjedno Sati godišnje 

1. Ostali poslovi vođenja razrednog 

odjela 

  

2. Stručno-metodička priprema 11 385 

3. Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi 

i količine neposrednog odgojno-

obrazovnog rada s učenicima prema 

članku 5. Pravilnika 

5 535 

4. Zaštita na radu (čl.42. KU)   

5. Sindikalni povjerenik koji je preuzeo 

obveze radničkog vijeća (čl.56. KU) 

  

UKUPNO OSTALI POSLOVI 16 920 

SVEUKUPNO 40 1760 

 

 

Obveze učitelja proizlaze iz odredaba Godišnjeg plana i programa rada Osnovne škole „Janjina“ 

JanjinaKLASA: 602-11/24-01/1 i Školskog kurikuluma KLASA:602-12/24-01/1, a utvrđuju se 

sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pravilnika o tjednim 

radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi i Kolektivnog ugovora za zaposlenike 

u osnovnoškolskim ustanovama.  

Zbog svega navedenog učitelj se zadužuje u 2024./2025. školskoj godini radnim obvezama koje su 

navedene u izreci rješenja. 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rješenja radnik može podnijeti zahtjev za zaštitu prava 

Školskom odboru u roku od 15 dana od dana dostave ovog rješenja. Zahtjev se podnosi u tajništvo 

škole u pisanom obliku. 

 

         RAVNATELJ: 

 

 

                                                                                                  ________________________ 

Dostaviti: 

 

1.   _____________________________________ 

                 (ime i prezime učitelja-ice) 

2.   Uredu državne uprave __________________ 

3.   Pismohrani 
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Osnovna škola Janjina 

Šifra škole: 19-508-002 

KLASA: 602-13/24-01/15 

URBROJ: 2117-26/01-24-1 

Janjina, 6. rujna 2024. 

 

Na temelju članka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, broj 

 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64

/20, 151/22, 155/23, 156/23); članka 9. stavka 6. Pravilnika o tjednim radnim obvezama učitelja i 

stručnih suradnika u osnovnoj školi (Narodne novine, broj 34/14, 40/14, 103/14, 102/19) i 

Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (Narodne novine, broj 51/18) 

ravnatelj škole donosi: 

 

 

 

 

ODLUKU  

o tjednom i godišnjem zaduženju učitelja u školskoj godini 2024./2025. 

 

1.   Učitelj Žarko Bošković,VII. učitelj tehničke kulture, 

zadužuje se u školskoj godini 2024./2025. obvezama učitelja tehničke kulture, 

razredništvom-; posebnim, drugim i ostalim poslovima kako je navedeno. 

 

2.   Obveze iz točke prve učitelj-ica obavljat će u punom-nepunom radnom vremenu od 12 

      sati tjedno, odnosno 528 sati godišnje i u prekovremenom radu od ___0___ sati tjedno i to: 

 

 

1.NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UČENICIMA 

Redni 

broj 

Vrsta neposrednog 

odgojno-obrazovnog 

rada s učenicima 

Razredni odjeli Sati tjedno Sati godišnje 

1. Redovita nastava 5./6.a,b; 7.a,b; 8.a,b 6 210 

2. Izborna nastava    

3. Neposredni rad razrednika 

s učenicima 

   

4. Poslovi u sklopu tjedne 

obveze (čl.13. st.7. 

Pravilnika) 

   

5  Poslovi iz ustroja rada 

škole (čl.8. Pravilnika) 

   

UKUPNO 6 210 

6. Dopunski nastavni rad    

7. Dodatni nastavni rad    

8. Izvannastavna aktivnost  1 35 

2.DRUGI POSLOVI NA TEMELJU KOLEKTIVNOG UGOVORA  

                                           (čl.8.a. Pravilnika) 

9. Zaštita na radu (čl.42. KU)    

10. Sindikalni povjerenik – 

preuzeo obveze rad. Vijeća 

(čl.56. KU) 

   

11. Umanjenje radne obveze 

(čl.38.st.1. KU) 

   

UKUPNO NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S 

UČENICIMA 

7 245 

https://www.zakon.hr/cms.htm?id=66
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=67
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=68
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=69
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=70
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=71
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=72
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=73
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=182
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=480
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=1671
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=17751
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=31279
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=40815
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=44620
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=44620
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=55120
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=59863
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=59089
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3.OSTALI POSLOVI 

Redni 

broj 

Vrsta ostalih poslova Sati tjedno Sati godišnje 

1. Ostali poslovi vođenja razrednog 

odjela 

  

2. Stručno-metodička priprema 3 105 

3. Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi 

i količine neposrednog odgojno-

obrazovnog rada s učenicima prema 

članku 5. Pravilnika 

2 178 

4. Zaštita na radu (čl. 42. KU)   

5. Sindikalni povjerenik koji je preuzeo 

obveze radničkog vijeća (čl. 56. KU) 

  

UKUPNO OSTALI POSLOVI 5 283 

SVEUKUPNO 12 528 

 

 

Obveze učitelja proizlaze iz odredaba Godišnjeg plana i programa rada Osnovne škole „Janjina“ 

JanjinaKLASA: 602-11/24-01/1 i Školskog kurikuluma KLASA:602-12/24-01/1, a utvrđuju se 

sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pravilnika o tjednim 

radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi i Kolektivnog ugovora za zaposlenike 

u osnovnoškolskim ustanovama.  

Zbog svega navedenog učitelj se zadužuje u 2024./2025. školskoj godini radnim obvezama koje su 

navedene u izreci rješenja. 

 

 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rješenja radnik može podnijeti zahtjev za zaštitu prava 

Školskom odboru u roku od 15 dana od dana dostave ovog rješenja. Zahtjev se podnosi u tajništvo 

škole u pisanom obliku. 

 

         RAVNATELJ: 

 

 

                                                                                                  ________________________ 

Dostaviti: 

 

1.   _____________________________________ 

                 (ime i prezime učitelja-ice) 

2.   Uredu državne uprave __________________ 

3.   Pismohrani 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



17 

 

Osnovna škola Janjina 

Šifra škole: 19-508-002 

KLASA: 602-13/24-01/16 

URBROJ: 2117-26/01-24-1 

Janjina, 6. rujna 2024. 

Na temelju članka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, broj 

 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64

/20, 151/22, 155/23, 156/23); članka 9. stavka 6. Pravilnika o tjednim radnim obvezama učitelja i 

stručnih suradnika u osnovnoj školi (Narodne novine, broj 34/14, 40/14, 103/14, 102/19) i 

Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (Narodne novine, broj 51/18) 

ravnatelj škole donosi: 

 

 

 

 

ODLUKU  

o tjednom i godišnjem zaduženju učitelja u školskoj godini 2024./2025. 

 

1.   Učitelj Ljudevit Cikojević,   VII. vjeroučitelj, 

zadužuje se u školskoj godini 2024./2025. obvezama učitelja vjeronauka, 

razredništvom 8.b; posebnim, drugim i ostalim poslovima kako je navedeno. 

 

2.   Obveze iz točke prve učitelj-ica obavljat će u punom-nepunom radnom vremenu od 24 

      sati tjedno, odnosno 1056  sati godišnje i u prekovremenom radu od ___0___ sati tjedno i to: 

 

 

1.NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UČENICIMA 

Redni 

broj 

Vrsta neposrednog 

odgojno-obrazovnog 

rada s učenicima 

Razredni odjeli Sati tjedno Sati godišnje 

1. Redovita nastava    

2. Izborna nastava 1./4.b; 2./3.b; 5./6.b; 

7./8.b; 1./2./3.c 

10 350 

3. Neposredni rad razrednika 

s učenicima 

8.b 2 70 

4. Poslovi u sklopu tjedne 

obveze (čl.13. st.7. 

Pravilnika) 

   

5  Poslovi iz ustroja rada 

škole (čl.8. Pravilnika) 

.   

UKUPNO 12 420 

6. Dopunski nastavni rad    

7. Dodatni nastavni rad    

8. Izvannastavna aktivnost  2 70 

2.DRUGI POSLOVI NA TEMELJU KOLEKTIVNOG UGOVORA  

                                           (čl.8.a. Pravilnika) 

9. Zaštita na radu (čl.42. KU)    

10. Sindikalni povjerenik – 

preuzeo obveze rad. Vijeća 

(čl.56. KU) 

   

11. Umanjenje radne obveze 

(čl.38.st.1. KU) 

   

UKUPNO NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S 

UČENICIMA 

14 490 
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3.OSTALI POSLOVI 

Redni 

broj 

Vrsta ostalih poslova Sati tjedno Sati godišnje 

1. Ostali poslovi vođenja razrednog 

odjela 

  

2. Stručno-metodička priprema 5 175 

3. Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi 

i količine neposrednog odgojno-

obrazovnog rada s učenicima prema 

članku 5. Pravilnika 

5 391 

4. Zaštita na radu (čl.42. KU)   

5. Sindikalni povjerenik koji je preuzeo 

obveze radničkog vijeća (čl.56. KU) 

  

UKUPNO OSTALI POSLOVI 10 566 

SVEUKUPNO 24 1056 

 

 

Obveze učitelja proizlaze iz odredaba Godišnjeg plana i programa rada Osnovne škole „Janjina“ 

JanjinaKLASA: 602-11/24-01/1 i Školskog kurikuluma KLASA:602-12/24-01/1, a utvrđuju se 

sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pravilnika o tjednim 

radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi i Kolektivnog ugovora za zaposlenike 

u osnovnoškolskim ustanovama.  

Zbog svega navedenog učitelj se zadužuje u 2024./2025. školskoj godini radnim obvezama koje su 

navedene u izreci rješenja. 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rješenja radnik može podnijeti zahtjev za zaštitu prava 

Školskom odboru u roku od 15 dana od dana dostave ovog rješenja. Zahtjev se podnosi u tajništvo 

škole u pisanom obliku. 

 

         RAVNATELJ: 

 

 

                                                                                                  ________________________ 

Dostaviti: 

 

1.   _____________________________________ 

                 (ime i prezime učitelja-ice) 

2.   Uredu državne uprave __________________ 

3.   Pismohrani 
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Osnovna škola Janjina 

Šifra škole: 19-508-002 

KLASA: 602-13/24-01/17 

URBROJ: 2117-26/01-24-1 

Janjina, 6. rujna 2024. 

 

Na temelju članka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, broj 

 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64

/20, 151/22, 155/23, 156/23); članka 9. stavka 6. Pravilnika o tjednim radnim obvezama učitelja i 

stručnih suradnika u osnovnoj školi (Narodne novine, broj 34/14, 40/14, 103/14, 102/19) i 

Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (Narodne novine, broj 51/18) 

ravnatelj škole donosi: 

 

 

 

 

ODLUKU  

o tjednom i godišnjem zaduženju učitelja u školskoj godini 2024./2025. 

 

1.   Učitelj-ica Mario Ćurković, VII. vjeroučitelj, 

zadužuje se u školskoj godini 2024./2025. obvezama učitelja vjeronauka, 

razredništvom -; posebnim, drugim i ostalim poslovima kako je navedeno. 

 

2.   Obveze iz točke prve učitelj-ica obavljat će u punom-nepunom radnom vremenu od 15 

sati tjedno, odnosno 660 sati godišnje i u prekovremenom radu od ___0___ sati tjedno i to: 

 

 

1. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UČENICIMA 

Redni 

broj 

Vrsta neposrednog 

odgojno-obrazovnog 

rada s učenicima 

Razredni odjeli Sati tjedno Sati godišnje 

1. Redovita nastava    

2. Izborna nastava 1./4.a; 2./3.a; 5./6.a; 7./8.a 8 280 

3. Neposredni rad razrednika 

s učenicima 

   

4. Poslovi u sklopu tjedne 

obveze (čl.13. st.7. 

Pravilnika) 

   

5  Poslovi iz ustroja rada 

škole (čl.8. Pravilnika) 

   

UKUPNO 8 280 

6. Dopunski nastavni rad    

7. Dodatni nastavni rad    

8. Izvannastavna aktivnost  1 35 

2. DRUGI POSLOVI NA TEMELJU KOLEKTIVNOG UGOVORA  

                                           (čl.8.a. Pravilnika) 

9. Zaštita na radu (čl.42. KU)    

10. Sindikalni povjerenik – 

preuzeo obveze rad. Vijeća 

(čl.56. KU) 

   

11. Umanjenje radne obveze 

(čl.38.st.1. KU) 

   

UKUPNO NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S 

UČENICIMA 

9 315 
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3. OSTALI POSLOVI 

Redni 

broj 

Vrsta ostalih poslova Sati tjedno Sati godišnje 

1. Ostali poslovi vođenja razrednog 

odjela 

  

2. Stručno-metodička priprema 4 140 

3. Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi 

i količine neposrednog odgojno-

obrazovnog rada s učenicima prema 

članku 5. Pravilnika 

2 205 

4. Zaštita na radu (čl.42. KU)   

5. Sindikalni povjerenik koji je preuzeo 

obveze radničkog vijeća (čl.56. KU) 

  

UKUPNO OSTALI POSLOVI 6 345 

SVEUKUPNO 15 660 

 

 

Obveze učitelja proizlaze iz odredaba Godišnjeg plana i programa rada Osnovne škole „Janjina“ 

JanjinaKLASA: 602-11/24-01/1 i Školskog kurikuluma KLASA:602-12/24-01/1, a utvrđuju se 

sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pravilnika o tjednim 

radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi i Kolektivnog ugovora za zaposlenike 

u osnovnoškolskim ustanovama.  

Zbog svega navedenog učitelj se zadužuje u 2024./2025. školskoj godini radnim obvezama koje su 

navedene u izreci rješenja. 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rješenja radnik može podnijeti zahtjev za zaštitu prava 

Školskom odboru u roku od 15 dana od dana dostave ovog rješenja. Zahtjev se podnosi u tajništvo 

škole u pisanom obliku. 

 

         RAVNATELJ: 

 

 

                                                                                                  ________________________ 

Dostaviti: 

 

1.   _____________________________________ 

                 (ime i prezime učitelja-ice) 

2.   Uredu državne uprave __________________ 

3.   Pismohrani 
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Šifra škole: 19-508-002 

KLASA: 602-13/24-01/18 

URBROJ: 2117-26/01-24-1 

Janjina, 6. rujna 2024. 

 

Na temelju članka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, broj 

 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64

/20, 151/22, 155/23, 156/23); članka 9. stavka 6. Pravilnika o tjednim radnim obvezama učitelja i 

stručnih suradnika u osnovnoj školi (Narodne novine, broj 34/14, 40/14, 103/14, 102/19) i 

Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (Narodne novine, broj 51/18) 

ravnatelj škole donosi: 

 

 

 

 

 

ODLUKU  

o tjednom i godišnjem zaduženju učitelja u školskoj godini 2024./2025. 

 

1.   Učitelj-ica Ana Ćurković, VII. knjižničar, 

zadužuje se u školskoj godini 2024./2025. obvezama stručnog suradnika knjižničara, 

razredništvom -, posebnim, drugim i ostalim poslovima kako je navedeno. 

 

2.   Obveze iz točke prve učitelj-ica obavljat će u punom-nepunom radnom vremenu od 20 

      sati tjedno, odnosno 880 sati godišnje i u prekovremenom radu od ___0___ sati tjedno i to: 

 

 

1.NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UČENICIMA 

Redni 

broj 

Vrsta neposrednog 

odgojno-obrazovnog 

rada s učenicima 

Razredni odjeli Sati tjedno Sati godišnje 

1. Redovita nastava  12,5 437,5 

2. Izborna nastava    

3. Neposredni rad razrednika 

s učenicima 

   

4. Poslovi u sklopu tjedne 

obveze (čl.13. st.7. 

Pravilnika) 

   

5  Poslovi iz ustroja rada 

škole (čl.8. Pravilnika) 

   

UKUPNO   

6. Dopunski nastavni rad    

7. Dodatni nastavni rad    

8. Izvannastavna aktivnost    

2.DRUGI POSLOVI NA TEMELJU KOLEKTIVNOG UGOVORA  

                                           (čl.8.a. Pravilnika) 

9. Zaštita na radu (čl.42. KU)    

10. Sindikalni povjerenik – 

preuzeo obveze rad. Vijeća 

(čl.56. KU) 

   

11. Umanjenje radne obveze 

(čl.38.st.1. KU) 

   

UKUPNO NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S 

UČENICIMA 

12,5 437,5 
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3.OSTALI POSLOVI 

Redni 

broj 

Vrsta ostalih poslova Sati tjedno Sati godišnje 

1. Ostali poslovi vođenja razrednog 

odjela 

  

2. Stručno-metodička priprema   

3. Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi 

i količine neposrednog odgojno-

obrazovnog rada s učenicima prema 

članku 5. Pravilnika 

7,5 442,5 

4. Zaštita na radu (čl.42. KU)   

5. Sindikalni povjerenik koji je preuzeo 

obveze radničkog vijeća (čl.56. KU) 

  

6. knjižničar 12,5 437,5 

UKUPNO OSTALI POSLOVI 7,5 442,5 

SVEUKUPNO 20 880 

 

 

Obveze učitelja proizlaze iz odredaba Godišnjeg plana i programa rada Osnovne škole „Janjina“ 

JanjinaKLASA: 602-11/24-01/1 i Školskog kurikuluma KLASA:602-12/24-01/1, a utvrđuju se 

sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pravilnika o tjednim 

radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi i Kolektivnog ugovora za zaposlenike 

u osnovnoškolskim ustanovama.  

Zbog svega navedenog učitelj se zadužuje u 2024./2025. školskoj godini radnim obvezama koje su 

navedene u izreci rješenja. 

 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rješenja radnik može podnijeti zahtjev za zaštitu prava 

Školskom odboru u roku od 15 dana od dana dostave ovog rješenja. Zahtjev se podnosi u tajništvo 

škole u pisanom obliku. 

 

         RAVNATELJ: 

 

 

                                                                                                  ________________________ 

Dostaviti: 

 

1.   _____________________________________ 

                 (ime i prezime učitelja-ice) 

2.   Uredu državne uprave __________________ 

3.   Pismohrani 
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Osnovna škola Janjina 

Šifra škole: 19-508-002 

KLASA: 602-13/24-01/19 

URBROJ: 2117-26/01-24-1 

Janjina, 6. rujna 2024. 

 

Na temelju članka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, broj 

 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64

/20, 151/22, 155/23, 156/23); članka 9. stavka 6. Pravilnika o tjednim radnim obvezama učitelja i 

stručnih suradnika u osnovnoj školi (Narodne novine, broj 34/14, 40/14, 103/14, 102/19) i 

Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (Narodne novine, broj 51/18) 

ravnatelj škole donosi: 

 

 

 

ODLUKU  

o tjednom i godišnjem zaduženju učitelja u školskoj godini 2024./2025. 

, 

1.   Učiteljica Marija Gabrić Prišlić, VI. učitelj razredne nastave, 

zadužuje se u školskoj godini 2024./2025. obvezama učitelja razredne nastave, 

razredništvom 2./3.a; posebnim, drugim i ostalim poslovima kako je navedeno. 

 

2.   Obveze iz točke prve učitelj-ica obavljat će u punom-nepunom radnom vremenu od 40 

      sati tjedno, odnosno 1760 sati godišnje i u prekovremenom radu od ___0___ sati tjedno i to: 

 

 

1.NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UČENICIMA 

Redni 

broj 

Vrsta neposrednog 

odgojno-obrazovnog 

rada s učenicima 

Razredni odjeli Sati tjedno Sati godišnje 

1. Redovita nastava 2./3.a 16 560 

2. Izborna nastava    

3. Neposredni rad razrednika 

s učenicima 

2./3.a 2 70 

4. Poslovi u sklopu tjedne 

obveze (čl.13. st.7. 

Pravilnika) 

   

5  Poslovi iz ustroja rada 

škole (čl.8. Pravilnika) 

   

UKUPNO 18 630 

6. Dopunski nastavni rad  2 70 

7. Dodatni nastavni rad    

8. Izvannastavna aktivnost  1 35 

2.DRUGI POSLOVI NA TEMELJU KOLEKTIVNOG UGOVORA  

                                           (čl.8.a. Pravilnika) 

9. Zaštita na radu (čl.42. KU)    

10. Sindikalni povjerenik – 

preuzeo obveze rad. Vijeća 

(čl.56. KU) 

   

11. Umanjenje radne obveze 

(čl.38.st.1. KU) 

   

UKUPNO NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S 

UČENICIMA 

21 735 
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3.OSTALI POSLOVI 

Redni 

broj 

Vrsta ostalih poslova Sati tjedno Sati godišnje 

1. Ostali poslovi vođenja razrednog 

odjela 

2 70 

2. Stručno-metodička priprema 8 280 

3. Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi 

i količine neposrednog odgojno-

obrazovnog rada s učenicima prema 

članku 5. Pravilnika 

9 675 

4. Zaštita na radu (čl. 42. KU)   

5. Sindikalni povjerenik koji je preuzeo 

obveze radničkog vijeća (čl. 56. KU) 

  

UKUPNO OSTALI POSLOVI 19 1025 

SVEUKUPNO 40 1760 

 

 

Obveze učitelja proizlaze iz odredaba Godišnjeg plana i programa rada Osnovne škole „Janjina“ 

JanjinaKLASA: 602-11/24-01/1 i Školskog kurikuluma KLASA:602-12/24-01/1, a utvrđuju se 

sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pravilnika o tjednim 

radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi i Kolektivnog ugovora za zaposlenike 

u osnovnoškolskim ustanovama.  

Zbog svega navedenog učitelj se zadužuje u 2024./2025. školskoj godini radnim obvezama koje su 

navedene u izreci rješenja. 

 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rješenja radnik može podnijeti zahtjev za zaštitu prava 

Školskom odboru u roku od 15 dana od dana dostave ovog rješenja. Zahtjev se podnosi u tajništvo 

škole u pisanom obliku. 

 

         RAVNATELJ: 

 

 

                                                                                                  ________________________ 

Dostaviti: 

 

1.   _____________________________________ 

                 (ime i prezime učitelja-ice) 

2.   Uredu državne uprave __________________ 

3.   Pismohrani 
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Osnovna škola Janjina 

Šifra škole: 19-508-002 

KLASA: 602-13/24-01/20 

URBROJ: 2117-26/01-24-1 

Janjina,6. rujna 2024. 

 

Na temelju članka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, 

broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 

98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23); članka 9. stavka 6. Pravilnika o tjednim radnim obvezama 

učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi (Narodne novine, broj 34/14, 40/14, 103/14, 102/19) i 

Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (Narodne novine, broj 51/18) 

ravnatelj škole donosi: 

 

 

 

 

ODLUKU  

o tjednom i godišnjem zaduženju učitelja u školskoj godini 2024./2025. 

 

1.   UčiteljIvica Galić, VII. učitelj informatike, 

zadužuje se u školskoj godini 2024./2025. obvezama učiteljainformatike, 

razredništvom5./6.a; posebnim, drugim i ostalim poslovima kako je navedeno. 

 

2.   Obveze iz točke prve učitelj-ica obavljat će u punom-nepunom radnom vremenu od 28 

      sati tjedno, odnosno 1232 sati godišnje i u prekovremenom radu od ___0___ sati tjedno i to: 

 

 

1. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UČENICIMA 

Redni 

broj 

Vrsta neposrednog 

odgojno-obrazovnog 

rada s učenicima 

Razredni odjeli Sati tjedno Sati godišnje 

1. Redovita nastava 5./6.a,b 4 140 

2. Izborna nastava 7.a,b; 8.a,b 8 280 

3. Neposredni rad razrednika 

s učenicima 

5./6.a 2 70 

4. Poslovi u sklopu tjedne 

obveze (čl.13. st.7. 

Pravilnika) 

   

5  Poslovi iz ustroja rada 

škole (čl.8.Pravilnika) 

 2 70 

UKUPNO 16 560 

6. Dopunski nastavni rad    

7. Dodatni nastavni rad    

8. Izvannastavna aktivnost    

2. DRUGI POSLOVI NA TEMELJU KOLEKTIVNOG UGOVORA  

                                           (čl.8.a. Pravilnika) 

9. Zaštita na radu (čl.42. KU)    

10. Sindikalni povjerenik – 

preuzeo obveze rad. Vijeća 

(čl.56. KU) 

   

11. Umanjenje radne obveze 

(čl. 38.st.1. KU) 

   

UKUPNO NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S 

UČENICIMA 

16 560 
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3. OSTALI POSLOVI 

Redni 

broj 

Vrsta ostalih poslova Sati tjedno Sati godišnje 

1. Ostali poslovi vođenja razrednog 

odjela 

2 70 

2. Stručno-metodička priprema 6 210 

3. Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi 

i količine neposrednog odgojno-

obrazovnog rada s učenicima prema 

članku 5. Pravilnika 

4 392 

4. Zaštita na radu (čl.42. KU)   

5. Sindikalni povjerenik koji je preuzeo 

obveze radničkog vijeća (čl.56. KU) 

  

UKUPNO OSTALI POSLOVI 12 672 

SVEUKUPNO 28 1232 

 

 

Obveze učitelja proizlaze iz odredaba Godišnjeg plana i programa rada Osnovne škole „Janjina“ 

Janjina KLASA: 602-11/24-01/1 i Školskog kurikuluma KLASA:602-12/24-01/1, a utvrđuju se 

sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pravilnika o tjednim 

radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi i Kolektivnog ugovora za zaposlenike 

u osnovnoškolskim ustanovama.  

Zbog svega navedenog učitelj se zadužuje u 2024./2025. školskoj godini radnim obvezama koje su 

navedene u izreci rješenja. 

 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rješenja radnik može podnijeti zahtjev za zaštitu prava 

Školskom odboru u roku od 15 dana od dana dostave ovog rješenja. Zahtjev se podnosi u tajništvo 

škole u pisanom obliku. 

 

         RAVNATELJ: 

 

 

                                                                                                  ________________________ 

Dostaviti: 

 

1.   _____________________________________ 

                 (ime i prezime učitelja-ice) 

2.   Uredu državne uprave __________________ 

3.   Pismohrani 
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Osnovna škola Janjina 

Šifra škole: 19-508-002 

KLASA: 602-13/24-01/21 

URBROJ: 2117-26/01-24-1 

Janjina, 6. rujna 2024. 

 

Na temelju članka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, broj 

 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64

/20, 151/22, 155/23, 156/23); članka 9. stavka 6. Pravilnika o tjednim radnim obvezama učitelja i 

stručnih suradnika u osnovnoj školi (Narodne novine, broj 34/14, 40/14, 103/14, 102/19) i 

Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (Narodne novine, broj 51/18) 

ravnatelj škole donosi: 

 

 

 

 

ODLUKU  

o tjednom i godišnjem zaduženju učitelja u školskoj godini 2024./2025. 

 

1.   Učiteljica Neda Gujinović, VII. učitelj matematike, 

zadužuje se u školskoj godini 2024./2025. obvezama učitelja matematike, 

razredništvom -; posebnim, drugim i ostalim poslovima kako je navedeno. 

 

2.   Obveze iz točke prve učitelj-ica obavljat će u punom-nepunom radnom vremenu od 40 

      sati tjedno, odnosno 1760  sati godišnje i u prekovremenom radu od ___0___ sati tjedno i to: 

 

 

1.NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UČENICIMA 

Redni 

broj 

Vrsta neposrednog 

odgojno-obrazovnog 

rada s učenicima 

Razredni odjeli Sati tjedno Sati godišnje 

1. Redovita nastava 5./6.a,b; 7.b; 8.a,b;  20 700 

2. Izborna nastava    

3. Neposredni rad razrednika 

s učenicima 

   

4. Poslovi u sklopu tjedne 

obveze (čl.13. st.7. 

Pravilnika) 

   

5  Poslovi iz ustroja rada 

škole (čl.8. Pravilnika) 

   

UKUPNO 20 700 

6. Dopunski nastavni rad  1 35 

7. Dodatni nastavni rad  1 35 

8. Izvannastavna aktivnost    

2.DRUGI POSLOVI NA TEMELJU KOLEKTIVNOG UGOVORA  

                                           (čl.8.a. Pravilnika) 

9. Zaštita na radu (čl.42. KU)    

10. Sindikalni povjerenik – 

preuzeo obveze rad. Vijeća 

(čl.56. KU) 

   

11. Umanjenje radne obveze 

(čl.38.st.1. KU) 

   

UKUPNO NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S 

UČENICIMA 

22 770 
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3.OSTALI POSLOVI 

Redni 

broj 

Vrsta ostalih poslova Sati tjedno Sati godišnje 

1. Ostali poslovi vođenja razrednog 

odjela 

  

2. Stručno-metodička priprema 10 350 

3. Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi 

i količine neposrednog odgojno-

obrazovnog rada s učenicima prema 

članku 5. Pravilnika 

8 640 

4. Zaštita na radu (čl.42. KU)   

5. Sindikalni povjerenik koji je preuzeo 

obveze radničkog vijeća (čl.56. KU) 

  

UKUPNO OSTALI POSLOVI 18 990 

SVEUKUPNO 40 1760 

 

 

Obveze učitelja proizlaze iz odredaba Godišnjeg plana i programa rada Osnovne škole „Janjina“ 

JanjinaKLASA: 602-11/24-01/1 i Školskog kurikuluma KLASA:602-12/24-01/1, a utvrđuju se 

sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pravilnika o tjednim 

radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi i Kolektivnog ugovora za zaposlenike 

u osnovnoškolskim ustanovama.  

Zbog svega navedenog učitelj se zadužuje u 2024./2025. školskoj godini radnim obvezama koje su 

navedene u izreci rješenja. 

 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rješenja radnik može podnijeti zahtjev za zaštitu prava 

Školskom odboru u roku od 15 dana od dana dostave ovog rješenja. Zahtjev se podnosi u tajništvo 

škole u pisanom obliku. 

 

         RAVNATELJ: 

 

 

                                                                                                  ________________________ 

Dostaviti: 

 

1.   _____________________________________ 

                 (ime i prezime učitelja-ice) 

2.   Uredu državne uprave __________________ 

3.   Pismohrani 
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Osnovna škola Janjina 

Šifra škole: 19-508-002 

KLASA: 602-13/24-01/22 

URBROJ: 2117-26/01-24-1 

Janjina, 6. rujna 2024. 

 

Na temelju članka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, broj 

 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64

/20, 151/22, 155/23, 156/23); članka 9. stavka 6. Pravilnika o tjednim radnim obvezama učitelja i 

stručnih suradnika u osnovnoj školi (Narodne novine, broj 34/14, 40/14, 103/14, 102/19) i 

Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (Narodne novine, broj 51/18) 

ravnatelj škole donosi: 

 

 

ODLUKU  

o tjednom i godišnjem zaduženju učitelja u školskoj godini 2024./2025. 

 

1.   Učiteljica Gordana Ilin,VII. učitelj razredne nastave, 

zadužuje se u školskoj godini 2024./2025. obvezama učitelja razredne nastave, 

razredništvom 1./2./3.c; posebnim, drugim i ostalim poslovima kako je navedeno. 

 

2.   Obveze iz točke prve učitelj-ica obavljat će u punom-nepunom radnom vremenu od 40 

      sati tjedno, odnosno 1760 sati godišnje i u prekovremenom radu od ___0___ sati tjedno i to: 

 

 

1.NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UČENICIMA 

Redni 

broj 

Vrsta neposrednog 

odgojno-obrazovnog 

rada s učenicima 

Razredni odjeli Sati tjedno Sati godišnje 

1. Redovita nastava 1./2./3.c 16 560 

2. Izborna nastava    

3. Neposredni rad razrednika 

s učenicima 

1./2./3.c 2 70 

4. Poslovi u sklopu tjedne 

obveze (čl.13. st.7. 

Pravilnika) 

   

5  Poslovi iz ustroja rada 

škole (čl.8. Pravilnika) 

   

UKUPNO 18 630 

6. Dopunski nastavni rad  2 70 

7. Dodatni nastavni rad    

8. Izvannastavna aktivnost  1 35 

2.DRUGI POSLOVI NA TEMELJU KOLEKTIVNOG UGOVORA  

                                           (čl.8.a. Pravilnika) 

9. Zaštita na radu (čl.42. KU)    

10. Sindikalni povjerenik – 

preuzeo obveze rad. Vijeća 

(čl.56. KU) 

   

11. Umanjenje radne obveze 

(čl.38.st.1. KU) 

   

UKUPNO NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S 

UČENICIMA 

21 735 
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3.OSTALI POSLOVI 

Redni 

broj 

Vrsta ostalih poslova Sati tjedno Sati godišnje 

1. Ostali poslovi vođenja razrednog 

odjela 

2 70 

2. Stručno-metodička priprema 8 280 

3. Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi 

i količine neposrednog odgojno-

obrazovnog rada s učenicima prema 

članku 5. Pravilnika 

9 675 

4. Zaštita na radu (čl.42. KU)   

5. Sindikalni povjerenik koji je preuzeo 

obveze radničkog vijeća (čl.56. KU) 

  

UKUPNO OSTALI POSLOVI 19 1025 

SVEUKUPNO 40 1760 

 

 

Obveze učitelja proizlaze iz odredaba Godišnjeg plana i programa rada Osnovne škole „Janjina“ 

JanjinaKLASA: 602-11/24-01/1 i Školskog kurikuluma KLASA:602-12/24-01/1, a utvrđuju se 

sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pravilnika o tjednim 

radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi i Kolektivnog ugovora za zaposlenike 

u osnovnoškolskim ustanovama.  

Zbog svega navedenog učitelj se zadužuje u 2024./2025. školskoj godini radnim obvezama koje su 

navedene u izreci rješenja. 

 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rješenja radnik može podnijeti zahtjev za zaštitu prava 

Školskom odboru u roku od 15 dana od dana dostave ovog rješenja. Zahtjev se podnosi u tajništvo 

škole u pisanom obliku. 

 

         RAVNATELJ: 

 

 

                                                                                                  ________________________ 

Dostaviti: 

 

1.   _____________________________________ 

                 (ime i prezime učitelja-ice) 

2.   Uredu državne uprave __________________ 

3.   Pismohrani 
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Osnovna škola Janjina 

Šifra škole: 19-508-002 

KLASA: 602-13/24-01/23 

URBROJ: 2117-26/01-24-1 

Janjina, 6. rujna 2024. 

 

Na temelju članka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, broj 

 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64

/20, 151/22, 155/23, 156/23); članka 9. stavka 6. Pravilnika o tjednim radnim obvezama učitelja i 

stručnih suradnika u osnovnoj školi (Narodne novine, broj 34/14, 40/14, 103/14, 102/19) i 

Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (Narodne novine, broj 51/18) 

ravnatelj škole donosi: 

 

 

 

ODLUKU  

o tjednom i godišnjem zaduženju učitelja u školskoj godini 2024./2025. 

 

1.   Učitelj Pero Jurić,  VII. učitelj fizike, 

zadužuje se u školskoj godini 2024./2025. obvezama učitelja fizike, 

razredništvom -; posebnim, drugim i ostalim poslovima kako je navedeno. 

 

2.   Obveze iz točke prve učitelj-ica obavljat će u punom-nepunom radnom vremenu od 15 

      sati tjedno, odnosno 660 sati godišnje i u prekovremenom radu od ___0___ sati tjedno i to: 

 

 

 

1.NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UČENICIMA 

Redni 

broj 

Vrsta neposrednog 

odgojno-obrazovnog 

rada s učenicima 

Razredni odjeli Sati tjedno Sati godišnje 

1. Redovita nastava 7.a,b; 8.a,b 8 280 

2. Izborna nastava    

3. Neposredni rad razrednika 

s učenicima 

   

4. Poslovi u sklopu tjedne 

obveze (čl.13. st.7. 

Pravilnika) 

   

5  Poslovi iz ustroja rada 

škole (čl.8. Pravilnika) 

   

UKUPNO  280 

6. Dopunski nastavni rad    

7. Dodatni nastavni rad    

8. Izvannastavna aktivnost    

2.DRUGI POSLOVI NA TEMELJU KOLEKTIVNOG UGOVORA  

                                           (čl.8.a. Pravilnika) 

9. Zaštita na radu (čl. 2. KU)    

10. Sindikalni povjerenik – 

preuzeo obveze rad. Vijeća 

(čl.56. KU) 

   

11. Umanjenje radne obveze 

(čl.38.st.1. KU) 

   

UKUPNO NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S 

UČENICIMA 

8 280 
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1. OSTALI POSLOVI 

Redni 

broj 

Vrsta ostalih poslova Sati tjedno Sati godišnje 

1. Ostali poslovi vođenja razrednog 

odjela 

  

2. Stručno-metodička priprema 4 140 

3. Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi 

i količine neposrednog odgojno-

obrazovnog rada s učenicima prema 

članku 5. Pravilnika 

3 240 

4. Zaštita na radu (čl.42. KU)   

5. Sindikalni povjerenik koji je preuzeo 

obveze radničkog vijeća (čl.56. KU) 

  

UKUPNO OSTALI POSLOVI 7 380 

SVEUKUPNO 15 660 

 

Obveze učitelja proizlaze iz odredaba Godišnjeg plana i programa rada Osnovne škole „Janjina“ 

JanjinaKLASA: 602-11/24-01/1 i Školskog kurikuluma KLASA:602-12/24-01/1, a utvrđuju se 

sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pravilnika o tjednim 

radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi i Kolektivnog ugovora za zaposlenike 

u osnovnoškolskim ustanovama.  

Zbog svega navedenog učitelj se zadužuje u 2024./2025. školskoj godini radnim obvezama koje su 

navedene u izreci rješenja. 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rješenja radnik može podnijeti zahtjev za zaštitu prava 

Školskom odboru u roku od 15 dana od dana dostave ovog rješenja. Zahtjev se podnosi u tajništvo 

škole u pisanom obliku. 

 

         RAVNATELJ: 

 

 

                                                                                                  ________________________ 

Dostaviti: 

 

1.   _____________________________________ 

                 (ime i prezime učitelja-ice) 

2.   Uredu državne uprave __________________ 

3.   Pismohrani 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



33 

 

 

Osnovna škola Janjina 

Šifra škole: 19-508-002 

KLASA: 602-13/24-01/24 

URBROJ: 2117-26/01-24-1 

Janjina, 6. rujna 2024. 

 

Na temelju članka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, broj 

 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64

/20, 151/22, 155/23, 156/23); članka 9. stavka 6. Pravilnika o tjednim radnim obvezama učitelja i 

stručnih suradnika u osnovnoj školi (Narodne novine, broj 34/14, 40/14, 103/14, 102/19) i 

Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (Narodne novine, broj 51/18) 

ravnatelj škole donosi: 

 

 

 

ODLUKU  

o tjednom i godišnjem zaduženju učitelja u školskoj godini 2024./2025. 

 

1.   Učitelj-ica Irena Lukač, VII. učitelj biologije, 

zadužuje se u školskoj godini 2024./2025. obvezama učitelja biologije, 

razredništvom -; posebnim, drugim i ostalim poslovima kako je navedeno. 

 

2.   Obveze iz točke prve učitelj-ica obavljat će u punom-nepunom radnom vremenu od 12 

      sati tjedno, odnosno 528 sati godišnje i u prekovremenom radu od ___1___ sati tjedno i to: 

 

 

1.NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UČENICIMA 

Redni 

broj 

Vrsta neposrednog 

odgojno-obrazovnog 

rada s učenicima 

Razredni odjeli Sati tjedno Sati godišnje 

1. Redovita nastava 7.a,b; 8.a,b 7 245 

2. Izborna nastava    

3. Neposredni rad razrednika 

s učenicima 

   

4. Poslovi u sklopu tjedne 

obveze (čl.13. st.7. 

Pravilnika) 

   

5  Poslovi iz ustroja rada 

škole (čl.8. Pravilnika) 

   

UKUPNO 7 245 

6. Dopunski nastavni rad    

7. Dodatni nastavni rad    

8. Izvannastavna aktivnost  1 35 

2.DRUGI POSLOVI NA TEMELJU KOLEKTIVNOG UGOVORA  

                                           (čl.8.a. Pravilnika) 

9. Zaštita na radu (čl.42. KU)    

10. Sindikalni povjerenik – 

preuzeo obveze rad. Vijeća 

(čl.56. KU) 

   

11. Umanjenje radne obveze 

(čl.38.st.1. KU) 

   

UKUPNO NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S 

UČENICIMA 

8 280 
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3.OSTALI POSLOVI 

Redni 

broj 

Vrsta ostalih poslova Sati tjedno Sati godišnje 

1. Ostali poslovi vođenja razrednog 

odjela 

  

2. Stručno-metodička priprema 3,5 122,5 

3. Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi 

i količine neposrednog odgojno-

obrazovnog rada s učenicima prema 

članku 5. Pravilnika 

0,5 125,5 

4. Zaštita na radu (čl.42. KU)   

5. Sindikalni povjerenik koji je preuzeo 

obveze radničkog vijeća (čl.56. KU) 

  

UKUPNO OSTALI POSLOVI 4 248 

SVEUKUPNO 12 528 

 

 

Obveze učitelja proizlaze iz odredaba Godišnjeg plana i programa rada Osnovne škole „Janjina“ 

JanjinaKLASA: 602-11/24-01/1 i Školskog kurikuluma KLASA:602-12/24-01/1, a utvrđuju se 

sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pravilnika o tjednim 

radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi i Kolektivnog ugovora za zaposlenike 

u osnovnoškolskim ustanovama.  

Zbog svega navedenog učitelj se zadužuje u 2024./2025. školskoj godini radnim obvezama koje su 

navedene u izreci rješenja. 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rješenja radnik može podnijeti zahtjev za zaštitu prava 

Školskom odboru u roku od 15 dana od dana dostave ovog rješenja. Zahtjev se podnosi u tajništvo 

škole u pisanom obliku. 

 

         RAVNATELJ: 

 

 

                                                                                                  ________________________ 

Dostaviti: 

 

1.   _____________________________________ 

                 (ime i prezime učitelja-ice) 

2.   Uredu državne uprave __________________ 

3.   Pismohrani 
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Osnovna škola Janjina 

Šifra škole: 19-508-002 

KLASA: 602-13/24-01/25 

URBROJ: 2117-26/01-24-1 

Janjina, 6. rujna 2024. 

 

Na temelju članka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, broj 

 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64

/20, 151/22, 155/23, 156/23); članka 9. stavka 6. Pravilnika o tjednim radnim obvezama učitelja i 

stručnih suradnika u osnovnoj školi (Narodne novine, broj 34/14, 40/14, 103/14, 102/19) i 

Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (Narodne novine, broj 51/18) 

ravnatelj škole donosi: 

 

 

 

 

ODLUKU  

o tjednom i godišnjem zaduženju učitelja u školskoj godini 2024./2025. 

 

1.   Učitelj Joško Mačela,VII. učitelj informatike, 

zadužuje se u školskoj godini 2024./2025. obvezama učitelja informatike, 

razredništvom  7.a; posebnim, drugim i ostalim poslovima kako je navedeno. 

 

2.   Obveze iz točke prve učitelj-ica obavljat će u punom-nepunom radnom vremenu od 22 

      sati tjedno, odnosno 968 sati godišnje i u prekovremenom radu od ___0___ sati tjedno i to: 

 

 

1.NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UČENICIMA 

Redni 

broj 

Vrsta neposrednog 

odgojno-obrazovnog 

rada s učenicima 

Razredni odjeli Sati tjedno Sati godišnje 

1. Redovita nastava    

2. Izborna nastava 1./2.a,b; 3./4.a,b; 1./2./3.c 10 350 

3. Neposredni rad razrednika 

s učenicima 

7.a 2 70 

4. Poslovi u sklopu tjedne 

obveze (čl.13. st.7. 

Pravilnika) 

   

5  Poslovi iz ustroja rada 

škole (čl.8. Pravilnika) 

   

UKUPNO 12 420 

6. Dopunski nastavni rad    

7. Dodatni nastavni rad    

8. Izvannastavna aktivnost  1 35 

2.DRUGI POSLOVI NA TEMELJU KOLEKTIVNOG UGOVORA  

                                           (čl.8.a. Pravilnika) 

9. Zaštita na radu (čl.42. KU)    

10. Sindikalni povjerenik – 

preuzeo obveze rad. Vijeća 

(čl.56. KU) 

   

11. Umanjenje radne obveze 

(čl.38.st.1. KU) 

   

UKUPNO NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S 

UČENICIMA 

13 455 
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3.OSTALI POSLOVI 

Redni 

broj 

Vrsta ostalih poslova Sati tjedno Sati godišnje 

1. Ostali poslovi vođenja razrednog 

odjela 

  

2. Stručno-metodička priprema 6 210 

3. Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi 

i količine neposrednog odgojno-

obrazovnog rada s učenicima prema 

članku 5. Pravilnika 

3 303 

4. Zaštita na radu (čl.42. KU)   

5. Sindikalni povjerenik koji je preuzeo 

obveze radničkog vijeća (čl.56. KU) 

  

UKUPNO OSTALI POSLOVI 9 513 

SVEUKUPNO 22 968 

 

 

Obveze učitelja proizlaze iz odredaba Godišnjeg plana i programa rada Osnovne škole „Janjina“ 

JanjinaKLASA: 602-11/24-01/1 i Školskog kurikuluma KLASA:602-12/24-01/1, a utvrđuju se 

sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pravilnika o tjednim 

radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi i Kolektivnog ugovora za zaposlenike 

u osnovnoškolskim ustanovama.  

Zbog svega navedenog učitelj se zadužuje u 2024./2025. školskoj godini radnim obvezama koje su 

navedene u izreci rješenja. 

 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rješenja radnik može podnijeti zahtjev za zaštitu prava 

Školskom odboru u roku od 15 dana od dana dostave ovog rješenja. Zahtjev se podnosi u tajništvo 

škole u pisanom obliku. 

 

         RAVNATELJ: 

 

 

                                                                                                  ________________________ 

Dostaviti: 

 

1.   _____________________________________ 

                 (ime i prezime učitelja-ice) 

2.   Uredu državne uprave __________________ 

3.   Pismohrani 
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Osnovna škola Janjina 

Šifra škole: 19-508-002 

KLASA: 602-13/24-01/26 

URBROJ: 2117-26/01-24-1 

Janjina, 6. rujna 2024. 

 

Na temelju članka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, broj 

 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64

/20, 151/22, 155/23, 156/23); članka 9. stavka 6. Pravilnika o tjednim radnim obvezama učitelja i 

stručnih suradnika u osnovnoj školi (Narodne novine, broj 34/14, 40/14, 103/14, 102/19) i 

Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (Narodne novine, broj 51/18) 

ravnatelj škole donosi: 

 

 

 

 

ODLUKU  

o tjednom i godišnjem zaduženju učitelja u školskoj godini 2024./2025. 

 

1.   Učitelj-ica Anita Marušić,VII. učitelj razredne nastave, 

zadužuje se u školskoj godini 2024./2025. obvezama učitelja edukatora-rehabilitatora, 

razredništvom  OOS; posebnim, drugim i ostalim poslovima kako je navedeno. 

 

2.   Obveze iz točke prve učitelj-ica obavljat će u punom-nepunom radnom vremenu od       sati 

tjedno, odnosno 1760 sati godišnje i u prekovremenom radu od ___0___ sati tjedno i to: 

 

 

1.NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UČENICIMA 

Redni 

broj 

Vrsta neposrednog 

odgojno-obrazovnog 

rada s učenicima 

Razredni odjeli Sati tjedno Sati godišnje 

1. Redovita nastava OOS 23 805 

2. Izborna nastava    

3. Neposredni rad razrednika 

s učenicima 

OOS 2 70 

4. Poslovi u sklopu tjedne 

obveze (čl.13. st.7. 

Pravilnika) 

   

5  Poslovi iz ustroja rada 

škole (čl.8. Pravilnika) 

   

UKUPNO   

6. Dopunski nastavni rad    

7. Dodatni nastavni rad    

8. Izvannastavna aktivnost    

2.DRUGI POSLOVI NA TEMELJU KOLEKTIVNOG UGOVORA  

                                           (čl.8.a. Pravilnika) 

9. Zaštita na radu (čl.42. KU)    

10. Sindikalni povjerenik – 

preuzeo obveze rad. Vijeća 

(čl.56. KU) 

   

11. Umanjenje radne obveze 

(čl.38.st.1. KU) 

   

UKUPNO NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S 

UČENICIMA 

25 875 
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3.OSTALI POSLOVI 

Redni 

broj 

Vrsta ostalih poslova Sati tjedno Sati godišnje 

1. Ostali poslovi vođenja razrednog 

odjela 

2 70 

2. Stručno-metodička priprema 11,5 402,5 

3. Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi 

i količine neposrednog odgojno-

obrazovnog rada s učenicima prema 

članku 5. Pravilnika 

3 412,5 

4. Zaštita na radu (čl.42. KU)   

5. Sindikalni povjerenik koji je preuzeo 

obveze radničkog vijeća (čl.56. KU) 

  

UKUPNO OSTALI POSLOVI 15 885 

SVEUKUPNO 40 1760 

 

 

Obveze učitelja proizlaze iz odredaba Godišnjeg plana i programa rada Osnovne škole „Janjina“ 

JanjinaKLASA: 602-11/24-01/1 i Školskog kurikuluma KLASA:602-12/24-01/1, a utvrđuju se 

sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pravilnika o tjednim 

radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi i Kolektivnog ugovora za zaposlenike 

u osnovnoškolskim ustanovama.  

Zbog svega navedenog učitelj se zadužuje u 2024./2025. školskoj godini radnim obvezama koje su 

navedene u izreci rješenja. 

 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rješenja radnik može podnijeti zahtjev za zaštitu prava 

Školskom odboru u roku od 15 dana od dana dostave ovog rješenja. Zahtjev se podnosi u tajništvo 

škole u pisanom obliku. 

 

         RAVNATELJ: 

 

 

                                                                                                  ________________________ 

Dostaviti: 

 

1.   _____________________________________ 

                 (ime i prezime učitelja-ice) 

2.   Uredu državne uprave __________________ 

3.   Pismohrani 
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Osnovna škola Janjina 

Šifra škole: 19-508-002 

KLASA: 602-13/24-01/27 

URBROJ: 2117-26/01-24-1 

Janjina, 6. rujna 2024. 

 

Na temelju članka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, broj 

 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64

/20, 151/22, 155/23, 156/23); članka 9. stavka 6. Pravilnika o tjednim radnim obvezama učitelja i 

stručnih suradnika u osnovnoj školi (Narodne novine, broj 34/14, 40/14, 103/14, 102/19) i 

Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (Narodne novine, broj 51/18) 

ravnatelj škole donosi: 

 

 

 

ODLUKU  

o tjednom i godišnjem zaduženju učitelja u školskoj godini 2024./2025. 

 

1.   Učitelj Martin Merdžan, VII. učitelj fizike, 

zadužuje se u školskoj godini 2024./2025. obvezama učitelja matematike, 

razredništvom -; posebnim, drugim i ostalim poslovima kako je navedeno. 

 

2.   Obveze iz točke prve učitelj-ica obavljat će u punom-nepunom radnom vremenu od 8 

      sati tjedno, odnosno 352 sati godišnje i u prekovremenom radu od ___0___ sati tjedno i to: 

 

 

1.NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UČENICIMA 

Redni 

broj 

Vrsta neposrednog 

odgojno-obrazovnog 

rada s učenicima 

Razredni odjeli Sati tjedno Sati godišnje 

1. Redovita nastava 7.a 4 140 

2. Izborna nastava    

3. Neposredni rad razrednika 

s učenicima 

   

4. Poslovi u sklopu tjedne 

obveze (čl.13. st.7. 

Pravilnika) 

   

5  Poslovi iz ustroja rada 

škole (čl.6. Pravilnika) 

   

UKUPNO 4 140 

6. Dopunski nastavni rad    

7. Dodatni nastavni rad    

8. Izvannastavna aktivnost    

2.DRUGI POSLOVI NA TEMELJU KOLEKTIVNOG UGOVORA  

                                           (čl.8.a. Pravilnika) 

9. Zaštita na radu (čl.42. KU)    

10. Sindikalni povjerenik – 

preuzeo obveze rad. Vijeća 

(čl.56. KU) 

   

11. Umanjenje radne obveze 

(čl.38.st.1. KU) 

   

UKUPNO NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S 

UČENICIMA 

4 140 
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3.OSTALI POSLOVI 

Redni 

broj 

Vrsta ostalih poslova Sati tjedno Sati godišnje 

1. Ostali poslovi vođenja razrednog 

odjela 

  

2. Stručno-metodička priprema 2 70 

3. Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi 

i količine neposrednog odgojno-

obrazovnog rada s učenicima prema 

članku 5. Pravilnika 

2 142 

4. Zaštita na radu (čl.42. KU)   

5. Sindikalni povjerenik koji je preuzeo 

obveze radničkog vijeća (čl.56. KU) 

  

UKUPNO OSTALI POSLOVI 4 212 

SVEUKUPNO 8 352 

 

 

Obveze učitelja proizlaze iz odredaba Godišnjeg plana i programa rada Osnovne škole „Janjina“ 

JanjinaKLASA: 602-11/24-01/1 i Školskog kurikuluma KLASA:602-12/24-01/1, a utvrđuju se 

sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pravilnika o tjednim 

radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi i Kolektivnog ugovora za zaposlenike 

u osnovnoškolskim ustanovama.  

Zbog svega navedenog učitelj se zadužuje u 2024./2025. školskoj godini radnim obvezama koje su 

navedene u izreci rješenja. 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rješenja radnik može podnijeti zahtjev za zaštitu prava 

Školskom odboru u roku od 15 dana od dana dostave ovog rješenja. Zahtjev se podnosi u tajništvo 

škole u pisanom obliku. 

 

         RAVNATELJ: 

 

 

                                                                                                  ________________________ 

Dostaviti: 

 

1.   _____________________________________ 

                 (ime i prezime učitelja-ice) 

2.   Uredu državne uprave __________________ 

3.   Pismohrani 
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Osnovna škola Janjina 

Šifra škole: 19-508-002 

KLASA: 602-13/24-01/28 

URBROJ: 2117-26/01-24-1 

Janjina, 6. rujna 2024. 

 

Na temelju članka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, broj 

 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64

/20, 151/22, 155/23, 156/23); članka 9. stavka 6. Pravilnika o tjednim radnim obvezama učitelja i 

stručnih suradnika u osnovnoj školi (Narodne novine, broj 34/14, 40/14, 103/14, 102/19) i 

Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (Narodne novine, broj 51/18) 

ravnatelj škole donosi: 

 

 

 

ODLUKU  

o tjednom i godišnjem zaduženju učitelja u školskoj godini 2024./2025. 

 

1.   Učiteljica Marijana Mrčavić Budimir, VII. učitelj engleskog jezika, 

zadužuje se u školskoj godini 2024./2025. obvezama učitelja engleskog jezika, 

razredništvom -, posebnim, drugim i ostalim poslovima kako je navedeno. 

 

2.   Obveze iz točke prve učitelj-ica obavljat će u punom-nepunom radnom vremenu od 18   sati 

tjedno, odnosno 792  sati godišnje i u prekovremenom radu od ___0___ sati tjedno i to: 

 

 

1.NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UČENICIMA 

Redni 

broj 

Vrsta neposrednog 

odgojno-obrazovnog 

rada s učenicima 

Razredni odjeli Sati tjedno Sati godišnje 

1. Redovita nastava 1./2.b; 3./4.b; 1./2./3.c; 

5./6.b 

9 315 

2. Izborna nastava    

3. Neposredni rad razrednika 

s učenicima 

   

4. Poslovi u sklopu tjedne 

obveze (čl.13. st.7. 

Pravilnika) 

   

5  Poslovi iz ustroja rada 

škole (čl.6. Pravilnika) 

   

UKUPNO 9 315 

6. Dopunski nastavni rad  1 35 

7. Dodatni nastavni rad    

8. Izvannastavna aktivnost    

2.DRUGI POSLOVI NA TEMELJU KOLEKTIVNOG UGOVORA  

                                           (čl.8.a. Pravilnika) 

9. Zaštita na radu (čl.42. KU)    

10. Sindikalni povjerenik – 

preuzeo obveze rad. Vijeća 

(čl.56. KU) 

   

11. Umanjenje radne obveze 

(čl.38.st.1. KU) 

   

UKUPNO NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S 

UČENICIMA 

10 350 
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3.OSTALI POSLOVI 

Redni 

broj 

Vrsta ostalih poslova Sati tjedno Sati godišnje 

1. Ostali poslovi vođenja razrednog 

odjela 

  

2. Stručno-metodička priprema 4,5 157,5 

3. Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi 

i količine neposrednog odgojno-

obrazovnog rada s učenicima prema 

članku 5. Pravilnika 

4 284,5 

4. Zaštita na radu (čl.42. KU)   

5. Sindikalni povjerenik koji je preuzeo 

obveze radničkog vijeća (čl.56. KU) 

  

UKUPNO OSTALI POSLOVI 8 442 

SVEUKUPNO 18 792 

 

 

Obveze učitelja proizlaze iz odredaba Godišnjeg plana i programa rada Osnovne škole „Janjina“ 

JanjinaKLASA: 602-11/24-01/1 i Školskog kurikuluma KLASA:602-12/24-01/1, a utvrđuju se 

sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pravilnika o tjednim 

radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi i Kolektivnog ugovora za zaposlenike 

u osnovnoškolskim ustanovama.  

Zbog svega navedenog učitelj se zadužuje u 2024./2025. školskoj godini radnim obvezama koje su 

navedene u izreci rješenja. 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rješenja radnik može podnijeti zahtjev za zaštitu prava 

Školskom odboru u roku od 15 dana od dana dostave ovog rješenja. Zahtjev se podnosi u tajništvo 

škole u pisanom obliku. 

 

         RAVNATELJ: 

 

 

                                                                                                  ________________________ 

Dostaviti: 

 

1.   _____________________________________ 

                 (ime i prezime učitelja-ice) 

2.   Uredu državne uprave __________________ 

3.   Pismohrani 
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Osnovna škola Janjina 

Šifra škole: 19-508-002 

KLASA: 602-13/24-01/29 

URBROJ: 2117-26/01-24-1 

Janjina, 6. rujna 2024. 

 

Na temelju članka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, broj 

 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64

/20, 151/22, 155/23, 156/23); članka 9. stavka 6. Pravilnika o tjednim radnim obvezama učitelja i 

stručnih suradnika u osnovnoj školi (Narodne novine, broj 34/14, 40/14, 103/14, 102/19) i 

Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (Narodne novine, broj 51/18) 

ravnatelj škole donosi: 

 

 

 

 

ODLUKU  

o tjednom i godišnjem zaduženju učitelja u školskoj godini 2024./2025. 

 

1.   Učitelj-ica Tamara Nesanović, VII. učitelj kemije i prirode, 

zadužuje se u školskoj godini 2024./2025. obvezama učitelja kemije i prirode, 

razredništvom -; posebnim, drugim i ostalim poslovima kako je navedeno. 

 

2.   Obveze iz točke prve učitelj-ica obavljat će u punom-nepunom radnom vremenu od 22 

      sati tjedno, odnosno 968 sati godišnje i u prekovremenom radu od ___0___ sati tjedno i to: 

 

 

1.NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UČENICIMA 

Redni 

broj 

Vrsta neposrednog 

odgojno-obrazovnog 

rada s učenicima 

Razredni odjeli Sati tjedno Sati godišnje 

1. Redovita nastava 5./6.a,b; 7.a,b; 8.a,b 12 420 

2. Izborna nastava    

3. Neposredni rad razrednika 

s učenicima 

   

4. Poslovi u sklopu tjedne 

obveze (čl.13. st.7. 

Pravilnika) 

   

5  Poslovi iz ustroja rada 

škole (čl.8. Pravilnika) 

   

UKUPNO 12 420 

6. Dopunski nastavni rad    

7. Dodatni nastavni rad    

8. Izvannastavna aktivnost    

2.DRUGI POSLOVI NA TEMELJU KOLEKTIVNOG UGOVORA  

                                           (čl.8.a. Pravilnika) 

9. Zaštita na radu (čl.42. KU)    

10. Sindikalni povjerenik – 

preuzeo obveze rad. Vijeća 

(čl.56. KU) 

   

11. Umanjenje radne obveze 

(čl.38.st.1. KU) 

   

UKUPNO NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S 

UČENICIMA 

12 420 
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3.OSTALI POSLOVI 

Redni 

broj 

Vrsta ostalih poslova Sati tjedno Sati godišnje 

1. Ostali poslovi vođenja razrednog 

odjela 

  

2. Stručno-metodička priprema 6 210 

3. Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi 

i količine neposrednog odgojno-

obrazovnog rada s učenicima prema 

članku 5. Pravilnika 

4 338 

4. Zaštita na radu (čl.42. KU)   

5. Sindikalni povjerenik koji je preuzeo 

obveze radničkog vijeća (čl.56. KU) 

  

UKUPNO OSTALI POSLOVI 10 548 

SVEUKUPNO 22 968 

 

 

Obveze učitelja proizlaze iz odredaba Godišnjeg plana i programa rada Osnovne škole „Janjina“ 

JanjinaKLASA: 602-11/24-01/1 i Školskog kurikuluma KLASA:602-12/24-01/1, a utvrđuju se 

sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pravilnika o tjednim 

radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi i Kolektivnog ugovora za zaposlenike 

u osnovnoškolskim ustanovama.  

Zbog svega navedenog učitelj se zadužuje u 2024./2025. školskoj godini radnim obvezama koje su 

navedene u izreci rješenja. 

 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rješenja radnik može podnijeti zahtjev za zaštitu prava 

Školskom odboru u roku od 15 dana od dana dostave ovog rješenja. Zahtjev se podnosi u tajništvo 

škole u pisanom obliku. 

 

         RAVNATELJ: 

 

 

                                                                                                  ________________________ 

Dostaviti: 

 

1.   _____________________________________ 

                 (ime i prezime učitelja-ice) 

2.   Uredu državne uprave __________________ 

3.   Pismohrani 
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Osnovna škola Janjina 

Šifra škole: 19-508-002 

KLASA: 602-13/24-01/30 

URBROJ: 2117-26/01-24-1 

Janjina, 6. rujna 2024. 

 

Na temelju članka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, broj 

 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64

/20, 151/22, 155/23, 156/23); članka 9. stavka 6. Pravilnika o tjednim radnim obvezama učitelja i 

stručnih suradnika u osnovnoj školi (Narodne novine, broj 34/14, 40/14, 103/14, 102/19) i 

Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (Narodne novine, broj 51/18) 

ravnatelj škole donosi: 

 

 

 

ODLUKU  

o tjednom i godišnjem zaduženju učitelja u školskoj godini 2024./2025. 

 

1.   Učiteljica Branka Pandža,  VI. učitelj razredne nastave, 

zadužuje se u školskoj godini 2024./2025. obvezama učitelja razredne nastave,                      

razredništvom 1./4.a; posebnim, drugim i ostalim poslovima kako je navedeno. 

 

2.   Obveze iz točke prve učitelj-ica obavljat će u punom-nepunom radnom vremenu od 40 

      sati tjedno, odnosno 1760 sati godišnje i u prekovremenom radu od ___0___ sati tjedno i to: 

 

 

1.NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UČENICIMA 

Redni 

broj 

Vrsta neposrednog 

odgojno-obrazovnog 

rada s učenicima 

Razredni odjeli Sati tjedno Sati godišnje 

1. Redovita nastava 1./4.a 16 560 

2. Izborna nastava    

3. Neposredni rad razrednika 

s učenicima 

1./4.a 2 70 

4. Poslovi u sklopu tjedne 

obveze (čl. 13. st.7. 

Pravilnika) 

   

5  Poslovi iz ustroja rada 

škole (čl.8. Pravilnika) 

   

UKUPNO 18 630 

6. Dopunski nastavni rad  1 35 

7. Dodatni nastavni rad  1 35 

8. Izvannastavna aktivnost  1 35 

2.DRUGI POSLOVI NA TEMELJU KOLEKTIVNOG UGOVORA  

                                           (čl.8.a. Pravilnika) 

9. Zaštita na radu (čl. 42. 

KU) 

   

10. Sindikalni povjerenik – 

preuzeo obveze rad. Vijeća 

(čl.56. KU) 

   

11. Umanjenje radne obveze 

(čl.38.st.1. KU) 

   

UKUPNO NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S 

UČENICIMA 

21 735 
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3.OSTALI POSLOVI 

Redni 

broj 

Vrsta ostalih poslova Sati tjedno Sati godišnje 

1. Ostali poslovi vođenja razrednog 

odjela 

2 70 

2. Stručno-metodička priprema 8 280 

3. Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi 

i količine neposrednog odgojno-

obrazovnog rada s učenicima prema 

članku 5. Pravilnika 

9 675 

4. Zaštita na radu (čl.42. KU)   

5. Sindikalni povjerenik koji je preuzeo 

obveze radničkog vijeća (čl.56. KU) 

  

UKUPNO OSTALI POSLOVI 19 1025 

SVEUKUPNO 40 1760 

 

 

Obveze učitelja proizlaze iz odredaba Godišnjeg plana i programa rada Osnovne škole „Janjina“ 

JanjinaKLASA: 602-11/24-01/1 i Školskog kurikuluma KLASA:602-12/24-01/1, a utvrđuju se 

sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pravilnika o tjednim 

radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi i Kolektivnog ugovora za zaposlenike 

u osnovnoškolskim ustanovama.  

Zbog svega navedenog učitelj se zadužuje u 2024./2025. školskoj godini radnim obvezama koje su 

navedene u izreci rješenja. 

 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rješenja radnik može podnijeti zahtjev za zaštitu prava 

Školskom odboru u roku od 15 dana od dana dostave ovog rješenja. Zahtjev se podnosi u tajništvo 

škole u pisanom obliku. 

 

         RAVNATELJ: 

 

 

                                                                                                  ________________________ 

Dostaviti: 

 

1.   _____________________________________ 

                 (ime i prezime učitelja-ice) 

2.   Uredu državne uprave __________________ 

3.   Pismohrani 
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Osnovna škola Janjina 

Šifra škole: 19-508-002 

KLASA: 602-13/24-01/31 

URBROJ: 2117-26/01-24-1 

Janjina, 6. rujna 2024. 

 

Na temelju članka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, broj 

 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64

/20, 151/22, 155/23, 156/23); članka 9. stavka 6. Pravilnika o tjednim radnim obvezama učitelja i 

stručnih suradnika u osnovnoj školi (Narodne novine, broj 34/14, 40/14, 103/14, 102/19) i 

Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (Narodne novine, broj 51/18) 

ravnatelj škole donosi: 

 

 

 

 

ODLUKU  

o tjednom i godišnjem zaduženju učitelja u školskoj godini 2024./2025. 

 

1.   Učitelj-ica Nino Raos,VII. učitelj TZK, 

zadužuje se u školskoj godini 2024./2025. obvezama učitelja tjelesne i zdravstvene kulture, 

razredništvom 8.a; posebnim, drugim i ostalim poslovima kako je navedeno. 

 

2.   Obveze iz točke prve učitelj-ica obavljat će u punom-nepunom radnom vremenu od 40 

      sati tjedno, odnosno 1760 sati godišnje i u prekovremenom radu od ___0___ sati tjedno i to: 

 

 

1.NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UČENICIMA 

Redni 

broj 

Vrsta neposrednog 

odgojno-obrazovnog 

rada s učenicima 

Razredni odjeli Sati tjedno Sati godišnje 

1. Redovita nastava 1./4.b; 5./6.a,b; 7.a,b; 8.a,b 15 525 

2. Izborna nastava    

3. Neposredni rad razrednika 

s učenicima 

8.a 2 70 

4. Poslovi u sklopu tjedne 

obveze (čl.13. st.7. 

Pravilnika) 

4.-8.a/b 2 70 

5  Poslovi iz ustroja rada 

škole (čl.8. Pravilnika) 

   

UKUPNO 19 665 

6. Dopunski nastavni rad    

7. Dodatni nastavni rad    

8. Izvannastavna aktivnost  3 105 

2.DRUGI POSLOVI NA TEMELJU KOLEKTIVNOG UGOVORA  

                                           (čl.8.a. Pravilnika) 

9. Zaštita na radu (čl.42. KU)  2 70 

10. Sindikalni povjerenik – 

preuzeo obveze rad. Vijeća 

(čl.56. KU) 

   

11. Umanjenje radne obveze 

(čl.38.st.1. KU) 

   

UKUPNO NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S 

UČENICIMA 

24 840 
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3.OSTALI POSLOVI 

Redni 

broj 

Vrsta ostalih poslova Sati tjedno Sati godišnje 

1. Ostali poslovi vođenja razrednog 

odjela 

2 70 

2. Stručno-metodička priprema 7,5 262,5 

3. Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi 

i količine neposrednog odgojno-

obrazovnog rada s učenicima prema 

članku 5. Pravilnika 

4,5 517,5 

4. Zaštita na radu (čl. 42. KU) 2 70 

5. Sindikalni povjerenik koji je preuzeo 

obveze radničkog vijeća (čl. 56. KU) 

  

UKUPNO OSTALI POSLOVI 16 920 

SVEUKUPNO 40 1760 

 

 

Obveze učitelja proizlaze iz odredaba Godišnjeg plana i programa rada Osnovne škole „Janjina“ 

JanjinaKLASA: 602-11/24-01/1 i Školskog kurikuluma KLASA:602-12/24-01/1, a utvrđuju se 

sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pravilnika o tjednim 

radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi i Kolektivnog ugovora za zaposlenike 

u osnovnoškolskim ustanovama.  

Zbog svega navedenog učitelj se zadužuje u 2024./2025. školskoj godini radnim obvezama koje su 

navedene u izreci rješenja. 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rješenja radnik može podnijeti zahtjev za zaštitu prava 

Školskom odboru u roku od 15 dana od dana dostave ovog rješenja. Zahtjev se podnosi u tajništvo 

škole u pisanom obliku. 

 

         RAVNATELJ: 

 

 

                                                                                                  ________________________ 

Dostaviti: 

 

1.   _____________________________________ 

                 (ime i prezime učitelja-ice) 

2.   Uredu državne uprave __________________ 

3.   Pismohrani 
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Osnovna škola Janjina 

Šifra škole: 19-508-002 

KLASA: 602-13/24-01/32 

URBROJ: 2117-26/01-24-1 

Janjina, 6. rujna 2024. 

 

Na temelju članka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, broj 

 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64

/20, 151/22, 155/23, 156/23); članka 9. stavka 6. Pravilnika o tjednim radnim obvezama učitelja i 

stručnih suradnika u osnovnoj školi (Narodne novine, broj 34/14, 40/14, 103/14, 102/19) i 

Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (Narodne novine, broj 51/18) 

ravnatelj škole donosi: 

 

 

 

ODLUKU  

o tjednom i godišnjem zaduženju učitelja u školskoj godini 2024./2025. 

 

1.   Učitelj Zvonimir Stepić,VII. učitelj povijesti, 

zadužuje se u školskoj godini 2024./2025. obvezama učitelja povijesti, 

razredništvom -; posebnim, drugim i ostalim poslovima kako je navedeno. 

 

2.   Obveze iz točke prve učitelj-ica obavljat će u punom-nepunom radnom vremenu od 4 

      sati tjedno, odnosno 176 sati godišnje i u prekovremenom radu od ___0___ sata tjedno i to: 

 

 

1.NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UČENICIMA 

Redni 

broj 

Vrsta neposrednog 

odgojno-obrazovnog 

rada s učenicima 

Razredni odjeli Sati tjedno Sati godišnje 

1. Redovita nastava 5./6.a 2 70 

2. Izborna nastava    

3. Neposredni rad razrednika 

s učenicima 

   

4. Poslovi u sklopu tjedne 

obveze (čl.13. st.7. 

Pravilnika) 

   

5  Poslovi iz ustroja rada 

škole (čl.8. Pravilnika) 

   

UKUPNO 2 70 

6. Dopunski nastavni rad    

7. Dodatni nastavni rad    

8. Izvannastavna aktivnost    

2.DRUGI POSLOVI NA TEMELJU KOLEKTIVNOG UGOVORA  

                                           (čl.8.a. Pravilnika) 

9. Zaštita na radu (čl.42. KU)    

10. Sindikalni povjerenik – 

preuzeo obveze rad. Vijeća 

(čl.56. KU) 

   

11. Umanjenje radne obveze 

(čl.38.st.1. KU) 

   

UKUPNO NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S 

UČENICIMA 

2 70 
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3.OSTALI POSLOVI 

Redni 

broj 

Vrsta ostalih poslova Sati tjedno Sati godišnje 

1. Ostali poslovi vođenja razrednog 

odjela 

  

2. Stručno-metodička priprema 1 35 

3. Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi 

i količine neposrednog odgojno-

obrazovnog rada s učenicima prema 

članku 5. Pravilnika 

1 71 

4. Zaštita na radu (čl.42. KU)   

5. Sindikalni povjerenik koji je preuzeo 

obveze radničkog vijeća (čl.56. KU) 

  

UKUPNO OSTALI POSLOVI 2 106 

SVEUKUPNO 4 176 

 

 

Obveze učitelja proizlaze iz odredaba Godišnjeg plana i programa rada Osnovne škole „Janjina“ 

JanjinaKLASA: 602-11/24-01/1 i Školskog kurikuluma KLASA:602-12/24-01/1, a utvrđuju se 

sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pravilnika o tjednim 

radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi i Kolektivnog ugovora za zaposlenike 

u osnovnoškolskim ustanovama.  

Zbog svega navedenog učitelj se zadužuje u 2024./2025. školskoj godini radnim obvezama koje su 

navedene u izreci rješenja. 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rješenja radnik može podnijeti zahtjev za zaštitu prava 

Školskom odboru u roku od 15 dana od dana dostave ovog rješenja. Zahtjev se podnosi u tajništvo 

škole u pisanom obliku. 

 

         RAVNATELJ: 

 

 

                                                                                                  ________________________ 

Dostaviti: 

 

1.   _____________________________________ 

                 (ime i prezime učitelja-ice) 

2.   Uredu državne uprave __________________ 

3.   Pismohrani 
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Osnovna škola Janjina 

Šifra škole: 19-508-002 

KLASA: 602-13/24-01/33 

URBROJ: 2117-26/01-24-1 

Janjina, 6. rujna 2024. 

 

Na temelju članka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, 

broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 

98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23); članka 9. stavka 6. Pravilnika o tjednim radnim obvezama 

učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi (Narodne novine, broj 34/14, 40/14, 103/14, 102/19) i 

Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (Narodne novine, broj 51/18) 

ravnatelj škole donosi: 

 

 

 

 

ODLUKU  

o tjednom i godišnjem zaduženju učitelja u školskoj godini 2024./2025. 

 

1.   Učiteljica Josipa Vlašić,  VII. učitelj likovne kulture, 

zadužuje se u školskoj godini 2024./2025. obvezama učitelja likovne kulture, 

razredništvom -; posebnim, drugim i ostalim poslovima kako je navedeno. 

 

2.   Obveze iz točke prve učitelj-ica obavljat će u punom-nepunom radnom vremenu od 13 

      sati tjedno, odnosno 572 sati godišnje i u prekovremenom radu od ___0___ sati tjedno i to: 

 

 

2. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UČENICIMA 

Redni 

broj 

Vrsta neposrednog 

odgojno-obrazovnog 

rada s učenicima 

Razredni odjeli Sati tjedno Sati godišnje 

1. Redovita nastava 5./6.a,b; 7.a,b; 8.a,b 6 210 

2. Izborna nastava    

3. Neposredni rad razrednika 

s učenicima 

   

4. Poslovi u sklopu tjedne 

obveze (čl.13. st.7. 

Pravilnika) 

   

5  Poslovi iz ustroja rada 

škole (čl.8. Pravilnika) 

   

UKUPNO 6 210 

6. Dopunski nastavni rad    

7. Dodatni nastavni rad    

8. Izvannastavna aktivnost  1 35 

3. DRUGI POSLOVI NA TEMELJU KOLEKTIVNOG UGOVORA  

                                           (čl.8.a. Pravilnika) 

9. Zaštita na radu (čl.42. KU)    

10. Sindikalni povjerenik – 

preuzeo obveze rad. Vijeća 

(čl.56. KU) 

   

11. Umanjenje radne obveze 

(čl.38.st.1. KU) 

   

UKUPNO NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S 

UČENICIMA 

7 245 
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3.OSTALI POSLOVI 

Redni 

broj 

Vrsta ostalih poslova Sati tjedno Sati godišnje 

1. Ostali poslovi vođenja razrednog 

odjela 

  

2. Stručno-metodička priprema 3 105 

3. Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi 

i količine neposrednog odgojno-

obrazovnog rada s učenicima prema 

članku 5. Pravilnika 

 222 

4. Zaštita na radu (čl.42. KU)   

5. Sindikalni povjerenik koji je preuzeo 

obveze radničkog vijeća (čl.56. KU) 

  

UKUPNO OSTALI POSLOVI 6 327 

SVEUKUPNO 13 572 

 

 

Obveze učitelja proizlaze iz odredaba Godišnjeg plana i programa rada Osnovne škole „Janjina“ 

Janjina KLASA: 602-11/24-01/1 i Školskog kurikuluma KLASA:602-12/24-01/1, a utvrđuju se 

sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pravilnika o tjednim 

radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi i Kolektivnog ugovora za zaposlenike 

u osnovnoškolskim ustanovama.  

Zbog svega navedenog učitelj se zadužuje u 2024./2025. školskoj godini radnim obvezama koje su 

navedene u izreci rješenja. 

 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rješenja radnik može podnijeti zahtjev za zaštitu prava 

Školskom odboru u roku od 15 dana od dana dostave ovog rješenja. Zahtjev se podnosi u tajništvo 

škole u pisanom obliku. 

 

         RAVNATELJ: 

 

 

                                                                                                  ________________________ 

Dostaviti: 

 

1.   _____________________________________ 

                 (ime i prezime učitelja-ice) 

2.   Uredu državne uprave __________________ 

3.   Pismohrani 
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Osnovna škola Janjina 

Šifra škole: 19-508-002 

KLASA: 602-13/24-01/34 

URBROJ: 2117-26/01-24-1 

Janjina, 6. rujna 2024. 

 

Na temelju članka 104. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN, 

broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 

98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23); članka 9. stavka 6. Pravilnika o tjednim radnim obvezama 

učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi (Narodne novine, broj 34/14, 40/14, 103/14, 102/19) i 

Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (Narodne novine, broj 51/18) 

ravnatelj škole donosi: 

 

 

 

 

ODLUKU  

o tjednom i godišnjem zaduženju učitelja u školskoj godini 2024./2025. 

 

1.   UčiteljicaMarijana Žuhović, VI. učitelj razredne nastave, 

zadužuje se u školskoj godini 2024./2025. obvezama učitelja  razredne nastave, 

razredništvom1./4.b;posebnim, drugim i ostalim poslovima kako je navedeno. 

 

2.   Obveze iz točke prve učitelj-ica obavljat će u punom-nepunom radnom vremenu od 40 

      sati tjedno, odnosno 1760 sati godišnje i u prekovremenom radu od ___0___ sati tjedno i to: 

 

 

1.NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UČENICIMA 

Redni 

broj 

Vrsta neposrednog 

odgojno-obrazovnog 

rada s učenicima 

Razredni odjeli Sati tjedno Sati godišnje 

1. Redovita nastava 1./4.b 13 455 

2. Izborna nastava    

3. Neposredni rad razrednika 

s učenicima 

1./4.b 2 70 

4. Poslovi u sklopu tjedne 

obveze (čl.13. st.7. 

Pravilnika) 

   

5  Poslovi iz ustroja rada 

škole (čl.8. Pravilnika) 

   

UKUPNO 15 525 

6. Dopunski nastavni rad  2 70 

7. Dodatni nastavni rad    

8. Izvannastavna aktivnost  1 35 

2.DRUGI POSLOVI NA TEMELJU KOLEKTIVNOG UGOVORA  

                                           (čl.8. a. Pravilnika) 

9. Zaštita na radu (čl.42. KU)    

10. Sindikalni povjerenik -

preuzeo obveze rad. Vijeća 

(čl.56. KU) 

 3 105 

11. Umanjenje radne obveze 

(čl.38.st.1. KU) 

   

UKUPNO NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S 

UČENICIMA 

21 735 
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3.OSTALI POSLOVI 

Redni 

broj 

Vrsta ostalih poslova Sati tjedno Sati godišnje 

1. Ostali poslovi vođenja razrednog 

odjela 

2 70 

2. Stručno-metodička priprema 6,5 227,5 

3. Ostali poslovi koji proizlaze iz naravi 

i količine neposrednog odgojno-

obrazovnog rada s učenicima prema 

članku 5. Pravilnika 

7,5 622,5 

4. Zaštita na radu (čl.42. KU)   

5. Sindikalni povjerenik koji je preuzeo 

obveze radničkog vijeća (čl.56. KU) 

3 105 

UKUPNO OSTALI POSLOVI 19 1025 

SVEUKUPNO 40 1760 

 

 

Obveze učitelja proizlaze iz odredaba Godišnjeg plana i programa rada Osnovne škole „Janjina“ 

Janjina KLASA: 602-11/24-01/1 i Školskog kurikuluma KLASA:602-12/24-01/1, a utvrđuju se 

sukladno odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pravilnika o tjednim 

radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi i Kolektivnog ugovora za zaposlenike 

u osnovnoškolskim ustanovama.  

Zbog svega navedenog učitelj se zadužuje u 2024./2025. školskoj godini radnim obvezama koje su 

navedene u izreci rješenja. 

 

 

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rješenja radnik može podnijeti zahtjev za zaštitu prava 

Školskom odboru u roku od 15 dana od dana dostave ovog rješenja. Zahtjev se podnosi u tajništvo 

škole u pisanom obliku. 

 

         RAVNATELJ: 

 

 

                                                                                                  ________________________ 

Dostaviti: 

 

1.   _____________________________________ 

                 (ime i prezime učitelja-ice) 

2.   Uredu državne uprave __________________ 

3.   Pismohrani 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


